Zatgcznik nr 1a nr sprawy: 4/GR/BWA/2025

Opis kryteriéow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag tych

kryteriow i sposobu oceny ofert.

Kryteria oceny ofert przy wyborze oferty najkorzystniejszej.
za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta zawierajaca najkorzystniejszy bilans punktéw w kryteriach:

Lp. Kryterium Wag Liczba punktow
a

a) Cena brutto (C) 60% 60

b) | Doswiadczenie w realizacji obstugi techniczne;j,

multimedialnej, naglosnieniowej, oswietleniowej 35% 35
(T)
) Zatrudnienie osoby niepetnosprawnej (N) 5% 5

opis stosowanych kryteriéw oraz sposdb oceny ofert:
zasady przyznawania punktow w kryterium ,cena” (C):

Cena - oznacza cene taczna brutto za wykonanie catosci przedmiotu zamoéwienia zgodnie z SIWZ oraz umowa.
Cena wskazana w formularzu oferty oceniana bedzie w nastepujacy sposob:

Cena najtanszej oferty x 60 pkt

Cpkt =

Cena badanej oferty

Cpkt - liczba punktéw za kryterium ,,cena”

Maksymalna liczba punktéw: 60 pkt

zasady przyznawania punktow w kryterium ,Doswiadczenie w realizacji obstugi technicznej, multimedialnej,
nagtosnieniowej, oswietleniowej” (T):

Zamawiajacy w ramach tego kryterium przyzna maksymalnie 35 pkt

Zamawiajacy dokona oceny kryterium na podstawie ztozonego przez Wykonawce, wraz z oferta, wykazu
zrealizowanych ustug w zakresie realizacji obstugi technicznej, multimedialnej, naglosnieniowej, o$wietleniowej wraz z
podaniem charakteru ustugi oraz podmiotu na rzecz ktérego realizowana byta ustuga (na podstawie zatacznika nr 7 do
ogloszenia o zaméwieniu), wedtug ponizszych zasad:

1) Wykazanie co najmniej trzech ustug (innych niz wymagane minimum okre$lone w Warunkach udziatu” w Ogtoszeniu o
zamowieniu — 35 pkt

Wykazanie co najmniej 3 ustug polegajacych na zapewnieniu obstugi technicznej, multimedialnej, naglosnieniowej,
oswietleniowej, trwajacych maksymalnie 3 dni (kazdej), o wartosci ustugi nie mniejszej niz 90 000,00 zt netto;
e Uwagi:
o Przez 1 usluge Zamawiajacy rozumie ustuge wykonang przez Wykonawce na podstawie jednej
umowy/jednego zaméwienia obejmujacej caty w/w. zakres oraz wymagang wartosc.
o W przypadku, gdy wartos¢ ustugi zostata okreslona w walucie innej niz ztoty, Zamawiajacy w celu dokonania

oceny spetniania warunku udziatu w postepowaniu dokona przeliczenia wskazanej wartosci wedtug sredniego



2)

kursu NBP z dnia wszczecia postepowania. Jezeli w dniu wszczecia postepowania NBP nie opublikuje
informacji o $rednim kursie walut, Zamawiajacy dokona odpowiednich przeliczen wg sredniego kursu z

pierwszego, kolejnego dnia, w ktérym NBP opublikuje ww. informacje.

Wykazanie minimum dwdch ustug (innych niz wymagane minimum okre$lone w Warunkach udziatu” w Ogtoszeniu o
zamowieniu — 20 pkt

Wykazanie minimum 2 ustug polegajacych na zapewnieniu obstugi technicznej, multimedialnej, naglosnieniowej,

oswietleniowej, trwajacych maksymalnie 3 dni (kazdej), o warto$ci ustugi nie mniejszej niz 90 000,00 zt netto;

3)

Uwagi:

Przez 1 ustuge Zamawiajacy rozumie ustuge wykonang przez Wykonawce na podstawie jednej
umowy/jednego zamdéwienia obejmujacej caty w/w. zakres oraz wymagana wartosc.

W przypadku, gdy wartos¢ ustugi zostata okreslona w walucie innej niz ztoty, Zamawiajacy w celu dokonania
oceny spetniania warunku udziatu w postepowaniu dokona przeliczenia wskazanej wartosci wedtug sredniego
kursu NBP z dnia wszczecia postepowania. Jezeli w dniu wszczecia postepowania NBP nie opublikuje
informacji o $rednim kursie walut, Zamawiajacy dokona odpowiednich przeliczen wg sredniego kursu z

pierwszego, kolejnego dnia, w ktérym NBP opublikuje ww. informacje.

Wykazanie minimum 1 ustugi (innej niz wymagane minimum okreslone w ,Warunkach udziatu” w Ogloszeniu o
zamoéwieniu — 10 pkt

Wykazanie minimum 1 ustugi polegajacej na zapewnieniu obstugi technicznej, multimedialnej, naglosnieniowej,

oswietleniowej, trwajacych maksymalnie 3 dni (kazdej), o wartosci ustugi nie mniejszej niz 90 000,00 zt netto;

4)

Uwagi:

Przez 1 ustuge Zamawiajacy rozumie ustuge wykonang przez Wykonawce na podstawie jednej
umowy/jednego zamdéwienia obejmujacej caty w/w. zakres oraz wymagana wartosc.

W przypadku, gdy wartos¢ ustugi zostata okreslona w walucie innej niz ztoty, Zamawiajacy w celu dokonania
oceny spetniania warunku udziatu w postepowaniu dokona przeliczenia wskazanej wartosci wedtug sredniego
kursu NBP z dnia wszczecia postepowania. Jezeli w dniu wszczecia postepowania NBP nie opublikuje
informacji o $rednim kursie walut, Zamawiajacy dokona odpowiednich przeliczen wg $redniego kursu z

pierwszego, kolejnego dnia, w ktérym NBP opublikuje ww. informacje.

W przypadku nieztoZzenia przez Wykonawce ww. informacji, informacja ta nie podlega uzupetnieniu, co skutkuje
nieprzyznaniem punktéw w ramach tego kryterium.

UWAGA: Wykazanie wigkszej liczby zrealizowanych ustug nie spowoduje przyznania wiekszej ilosci punktéw niz 35.

Zasady przyznawania punktow w kryterium ,zatrudnienie do realizacji zamowienia 0s6b niepelnosprawnych” (N):

maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium ,,zatrudnienie do realizacji zamdéwienia os6b

niepelnosprawnych” - 5,00 pkt;

zamawiajacy dokona oceny tego kryterium na podstawie ztozonej przez Wykonawce wraz z ofertg (zgodnie z pkt. 7

formularza oferty — zalacznika nr 2 do ogloszenia) deklaracji zatrudnienia przy realizacji zamowienia os6b

niepelnosprawnych, o ktorych mowa w przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob

niepelnosprawnych.

w przypadku niezlozenia przez Wykonawce deklaracji w przedmiotowym zakresie, deklaracja nie podlega

uzupelnieniu, co skutkuje nieprzyznaniem punktéw w ramach tego kryterium;

wykonawca, ktory zadeklaruje, ze zatrudni do realizacji zamdwienia co najmniej jedna osobe niepelnosprawna

otrzyma 5 punktow w tym kryterium;

wykonawca, ktéry nie zadeklaruje do realizacji zamoéwienia 0oséb niepelnosprawnych lub zadeklaruje, iz nie

zatrudni do realizacji zamoéwienia 0s6b niepelnosprawnych otrzyma w tym kryterium 0 punktow.

w przypadku zlozenia deklaracji zatrudnienia osoby niepelnosprawnej jw., Wykonawca bedzie zobowigzany

przestrzegac tego zobowiazania w toku realizacji zamowienia pod rygorem zastosowania przez zamawiajacego kar

umownych przewidzianych we wzorze umowy;



Zamawiajacy zastrzega, iz najpozniej przed przystapieniem do swiadczenia ustug zazada od Wykonawcy okazania
dokumentu, potwierdzajacego zatrudnienie do realizacji zamdwienia osoby niepelnosprawnej, o ktérej mowa w
przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Odmowa okazania
powyzszego dokumentu lub brak wymaganego dokumentu bedzie skutkowac zastosowaniem przez zamawiajgcego kar
umownych przewidzianych we wzorze umowy.

ocena koricowa oferty wyliczona zostanie po zsumowaniu punktéw uzyskanych za oceng kryterium cena (C), termin
realizacji zlecenia (T) i zatrudnienie osoby niepelnosprawnej (N). Catkowita liczba punktéw, jakg otrzyma dana oferta,
zostanie obliczona wg ponizszego wzoru: Y, pkt= Cpkt + Tpkt + Npkt.

wyliczenie punktéw zostanie dokonane z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku, zgodnie z matematycznymi
zasadami zaokraglania. Maksymalna taczna suma punktéw we wskazanych wyzej kryteriach — 100.

za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie oferta Wykonawcy niepodlegajacego wykluczeniu, ktéra nie podlega
odrzuceniu oraz ktdra uzyska najwieksza liczbe zsumowanych punktéw w ramach ustalonych ww. kryteriéw oceny
ofert;

jezeli nie mozna wybrac najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans
ceny lub kosztu i innych kryteriéw oceny ofert, zamawiajacy sposrdd tych ofert wybiera oferte z najnizsza ceng lub
najnizszym kosztem, a jezeli zostaty zlozone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, zamawiajacy wzywa wykonawcow,
ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez zamawiajacego ofert dodatkowych.
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