UMOWA nr 9700/.../2014/PU
zawarta zgodnie z postanowieniami art. 4 pkt. 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r.
- Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity — Dz. U.
Z2010r. nr 113. poz. 759, 7 poi. Zm.)

_ pomiedzy:
Uniwersytetem Slaskim z siedziba w Katowicach,
ul. Bankowa 12, NIP 634-019-71-34,
reprezentowanym przez:

Kanclerz US - dr Agnieszka Skohicka

zwanym w dalszej cz¢$ci Zamawiajacym

a firma

reprezentowang przez:

zwang w dalszej cze$ci Dostawcag

Strony, przedmiot umowy

1.1 Niniejsza umowa zostala zawarta w dniu ...

1.2 Osobami odpowiedzialnymi za wspolprace sa:

= ze str. Zamawiajacego : dr Aneta Drabek orazmgr Aldona Grabianska
= ze strony Dostawcy ...

1.3 Przedmiotem niniejszej umowy jest zapewnienie dostgpu online do nastepujacych
elektronicznych produktéw Dostawcy:
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Obowigzki Dostawcy
2.1 Zapewnienie Zamawiajagcemu dostgpu do baz danych wymienionych w punkcie 1.3 w
terminie 01.01.2015-31.12.2015 dla zakreséw numeréw IP wymienionych w zalaczniku
nr 1 do niniejszej umowy, z uwzglednieniem zapisu w paragrafie 6.3.

2.2 Udzielenie Zamawiajgcemu licencji zawierajgcej warunki korzystania z bazy danych o
tresci, zakresie i na warunkach okreslonych w zalgczniku Nr 1 i Nr 2 do niniejsze]
umowy, bedacych jej integralng czescia.

Obowigzki Zamawiajgcego

3.1 Przestrzeganie zasad korzystania z elektronicznego serwisu baz danych, zawartych w
Licenciji.

3.2 Terminowe wnoszenie oplat na konto firmy Emerald Group Publishing Ltd.

Termin realizacji

4.1 Zamawiajacy ma prawo do korzystania z serwisu baz danych w terminie od
1.01. 2015 - 31.12.2015, z uwzglednieniem zapisu w paragrafie 6.3.

Koszt ustugi

5.1 Faktura na kwote netto £ ....- za 2015 rok zostanie wystawiona po podpisaniu umowy

5.2 Termin platnosci faktury wynosi 21 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiajacego.

6. Kary umowne

6.1

6.2

W przypadku braku dostepu do baz danych z winy Dostawcy Dostawca zobowigzany jest
do przedhuzenia dostgpu do niego o czas okreslony w pkt. 6.3

Jako dzien braku dostgpu Zamawiajacy rozumie kazdy wickszy od 12 godzin czas
1



6.3

6.4

10.

(okreslany wg. standardu GMT + 1.00) kiedy uzytkownicy zamawiajacego nie bedg mieli
dostepu do wskazanego przez wykonawce serwera. W przypadku jezeli awaria wskazana
powyzej, wystapi wczesniej niz po uptywie dwoch miesigcy od poprzedniej, czas
usunigcia awarii skraca si¢ do 1 godziny. Jezeli czas awarii jest dluzszy, nastepuje
przedluzenie czasu dostepu opisane w ust. 6 pkt 6.3. Fakt zaistnienia braku dostepu
Zamawiajgcy zobowigzany jest zglosi¢ Wykonawcy poczta elektroniczng na adres ....
Dostawca przeduza dostep Zamawiajacemu w wielkosci dwukrotnej w stosunku do
wielko$ci wyliczonej zgodnie z zasadami okreSlonymi w pkt 6.2. W przypadku
wystgpienia zjawiska braku dostgpu do serwera, na tydzien przed zakonczeniem czasu
trwania umowy strony podpisuja protokot, w ktorym wyszczegdlnione zostaja okresy
braku dostepu oraz ilo$¢ dni o ktdre zostaje przedluzony czas trwania umowy.

Przerwy w dostepie do systemu spowodowane aktualizacjami oprogramowania, o ktorych
odbiorca jest informowany z kilkudniowym wyprzedzeniem przez dziat techniczny

Emerald nie podlegaja karom umownym.
Zmiany w umowie

a. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci
zachowania formy pisemnej, w postaci aneksu.

b. Strony zgodnie ustalajg, iz zakazuje si¢ wprowadzania do umowy nowych

postanowien, niekorzystnych dla Zamawiajacego.

Rozstrzyganie sporéw

8.1 Ewentualne kwestie sporne wynikle w trakcie realizacji niniejszej umowy strony
rozstrzyga¢ beda polubownie.
8.2 W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane beda przez sad wiasciwy dla
siedziby Zamawiajacego.
Postanowienia ogolne
9.1 W sprawach nieuregulowanych niniejsza umow3a stosuje si¢ przepisy polskiego prawa
polskiego w tym zwlaszcza kodeksu cywilnego.
9.2  Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez obie strony.
Postanowienia koncowe
a. Integralng czescig umowy jest Zalgcznik Nr 1, Nr 2 zawierajacy zakresy numerow |P
Zamawiajgcego oraz warunki uzytkowania oraz Zalacznik Nr 3.
b. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla
Dostawcy i drugi dla Zamawiajacego.

Dostawca Zamawiajacy



Zalacznik 1:

OPLATY ZWIAZANE Z DOSTEPEM DO PRODUKTU, SZCZEGOLY I DRUKOWANE
CZASOPISMA UWZGLEDNIONE W DANEJUMOWIE Licencyjnej

Nazwa Instytucji:
UNIWERSYTET SLASKI

Adres Instytucji:
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

Zakres IP:
155.158.0.0. — 155.158.255.255

Nazwiska o0séb do utrzymywania kontaktu:
1. dr Aneta Drabek

Telefon: 32-786-51-33

E-mail: aneta.drabek@ciniba.edu.pl

2. mgr Aldona Grabianska
Telefon: 32-786-50-56
E-mail: bgczasop@ciniba.edu.pl

Liczba studentéw dzie nnych:
20.000

Uzgodniona Oplata be dzie nastepujaca:
2015
*

Tytuly drukowane dolaczone do umowy bez dodatkowych oplat:

1. The Electronic Library : the international journal for minicomputer, microcomputer
and software applications in libraries. - ISSN 0264-0473, Wolumin 33

Journal of Knowledge Management. — ISSN 1367-3270, Wolumin 19

Library Hi Tech News. — ISSN 0741-9058, Wolumin 32

4. Library Hi Tech. - ISSN 0737-8831, Wolumin 33
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ZALACZNIK 2: STANDARDOWE WARUNKI FIRMY EMERALD

Ponizej przedstawione sa Standardowe Warunki odnoszace si¢ do Licencji dotyczacej korzystania z
czasopism i bazy danych firmy Emerald:

1.

Po uiszczeniu pelnej oplaty, Licencjobiorca moze pobieraé, tadowac i modyfikowaé¢ materialy
objete licencja na serwerze, ktéry umozliwia dozywotni dostegp i1 uzytkowanie dla
Autoryzowanych Uzytkownikow w obrebie zabezpieczonej sieci wewngetrznej. Wymagane
jest powiadomienie od Licencjobiorcy z 3 — miesigcznym wyprzedzeniem, informujgce
Wydawce o zamiarze zakupu Materiatldow objetych licencjg. W takiej sytuacji wszelkie
prowizje zwiazane z uzytkowaniem Materiatow objetych licencjg i prawami autorskimi nadal
beda mialy zastosowanie, poza prowizja zwigzang z korzystaniem z ustugi.

Licencjobiorca moze:

Przygotowywaé kopie zapasowe Materialtow Licencjonowanych wedtug uzasadnionych
potrzeb.

Przygotowywac takie tymczasowe miejscowe kopie elektroniczne przy uzyciu Srodkow
przechowywania w mirroringu, ktére sg niezbedne wylacznie do zapewnienia efektywnego
korzystania z materialow przez Upowaznionych Uzytkownikow.

Umozliwi¢ Upowaznionym Uzytkownikom dostep do Materialow Licencjonowanych z
Serwera poprzez Bezpieczng Sie¢.

Zapewni¢ Upowaznionym Uzytkownikom zintegrowany dostep oraz zintegrowany skorowidz
ze wzgledu na autora, tytut artykutu, streszczenie oraz kluczowe stowo dotyczacy Materiatow
Licencjonowanych.

Umozliwi¢c Upowaznionym Uzytkownikom dokonanie do 25 kopii kazdego pojedynczego
artykutlu wspomagajacych badania lub nauczanie, pod warunkiem, ze takie kopie nie begda
obiektem dalszej sprzedazy.

Wyswietla¢, $Scigga¢ lub drukowaé¢ Materialy Licencjonowane dla celow wewnetrznego
marketingu, testowania lub szkolenia.

Upowaznieni Uzytkownicy moga:

Szuka¢, przeglada¢, wyszukiwa¢ i wyswietla¢ Licencjonowane Materialy.

Zapisywaé elektronicznie cze¢$ci Materiatow Licencjonowanych w celach osobistego
uzytkowania.

Wydrukowywaé pojedyncze kopie czgs$ci Materiatow Licencjonowanych.

Rozprowadza¢ i przekazywac pojedyncze kopie czgsci Materialow Licencjonowanych w
formie drukowanej lub elektronicznej innym Upowaznionym Uzytkownikom.

Nic, co jest zawarte w tej Licencji w Zzaden sposob nie wykluczy, zmieni lub wplynie na
jakiekolwiek z praw Licencjobiorcy wynikajacych z praw autorskich

Czlonkowie moga dostarczy¢ innej bibliotece pojedyncza papierowg kopig elektronicznego
oryginalu pojedynczego dokumentu bedacego czescia Materiatdow Licencjonowanych. Taki
przekaz moze by¢ dokonany droga pocztowa, faksem lub bezpieczng transmisja (stosujac
Ariel lub jego odpowiednik, gdzie plik elektroniczny jest usuwany natychmiastowo po jego
wydrukowaniu) dla celow badawczych lub osobistych studiow i nie dla celow komercyjnych.
Licencjobiorca moze wlaczy¢ czeSci Materialow Licencjonowanych do drukowanych wersji
Pakietow Kursowych i Zasoboéw Elektronicznych. Kazda taka pozycja powinna posiadaé
wlasciwe podanie zrédla, wymieniajace tytut oraz autora fragmentu oraz prace i wydawce.
Kopie takich pozycji winny by¢ usunigte, kiedy nie sa one dtuzej uzywane do tychze celow.
Pakiety kursowe w formie nieelektronicznej, niedrukowanej, takiej jak zapis audio lub przy
uzyciu Brailla moga by¢ zaoferowane Upowaznionym Uzytkownikom, ktorzy sa
niedowidzacy lub niewidomi.



Zarowno Licencjobiorca, jak i zaden Upowazniony Uzytkownik nie moze, bez wczesniejszej
pisemnej zgody Wydawcy:

Usuwa¢ lub zmienia¢ nazwisk autorow lub uwag dotyczacych praw autorskich Wydawcy lub
innych sposobéw identyfikacji lub klauzul zrzeczenia si¢ odpowiedzialnosci, ktore znajduja
si¢ w Materialach Licencjonowanych.

Dokonywa¢ drukowanych lub elektronicznych kopii wielu fragmentéw Materiatow
Licencjonowanych z wyjatkiem kopii zapasowych dopuszczonych zgodnie z klauzula 5.
Umieszcza¢ lub dystrybuowaé jakiejkolwiek czgsci Materiatow Licencjonowanych w
jakichkolwiek sieciach elektronicznych, uwzglgdniajac Internet i World Wide Web poza
Bezpieczng Siecia.

Uzywac calosci lub jakiejkolwiek czesci Materialdow Licencjonowanych dla jakichkolwiek
celow zwigzanych z Wykorzystaniem Komercyjnym.

Systematycznie dystrybuowac catosci lub jakiejkolwiek czesci Materiatéw Licencjonowanych
w$rod osob, ktore nie sg Upowaznionymi Uzytkownikami.

Publikowaé, dystrybuowaé lub czyni¢ dostgpnymi Materialy Licencjonowane, prace na nich
oparte lub prace, ktore lacza je z innymi materiatami w sposob inny niz jest to dopuszczalne w
ponizszej Licenciji.

Zmienia¢, skraca¢, dostosowywaé lub modyfikowa¢ Materialy Licencyjne, co jest mozliwe
jedynie do stopnia uczynienia ich widocznymi na ekranie komputerowym lub inaczej, co jest
dopuszczalne w ponizszej Licencji, w stosunku do Upowaznionych Uzytkownikéw. Zadna
zmiana sow lub ich porzadku nie jest dozwolona.



ZALACZNIK 3: CZASOPISMA ELEKTRONICZNE UWZGLEDNIONE W KOLEKCIT
EMERALD MANAGEMENT eJOURNALS 95
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Final
Access Fulltext
Available Online
Full Title of Journal From Year
Accounting, Auditing & Accountability Journal 0951-3574 1988
American Journal of Police 0735-8547 1995 1996
Asia Pacific Journal of Marketing and Logistics 1355-5855 1998
Asian Libraries 1017-6748 1997 1999
Benchmarking: An International Journal 1463-5771 1994
British Food Journal 0007-070X 1994
British Journal of Clinical Governance 1466-4100 1999 2002
Business Process Management Journal 1463-7154 1995
Campus-Wide Information Systems 1065-0741 1995
Career Development International 1362-0436 1996
Clinical Governance: An International Journal 1477-7274 2003
Clinical Performance and Quality Healthcare 1063-0279 1999 2000
Collection Building 0160-4953 1996
Corporate Communications: An International
Journal 1356-3289 1999
Cross Cultural Management: An International
Journal 1352-7606 1998
Development and Learning in Organizations 1477-7282 2003
Disaster Prevention and Management 0965-3562 1994
Education + Training 0040-0912 1994
Electronic Resources Review 1364-5137 1997 2000
Employee Relations 0142-5455 1994
Empow erment in Organizations 0968-4891 1993 1998
Environmental Management and Health 0956-6163 1994 2002
Equal Opportunities International 0261-0159 1998
Equality, Diversity and Inclusion: An International
Journal 2040-7149 2010
European Business Review 0955-534X 1994
European Journal of Innovation Management 1460-1060 1998
European Journal of Marketing 0309-0566 1989
Executive Development 0953-3230 1994 1995
Facilities 0263-2772 1994
Gender in Management: An International Journal 1754-2413 2008
Health Education 0965-4283 1994
Health Manpow er Management 0955-2065 1994 1998
Human Resource Management International Digest 0967-0734 2002
Industrial and Commercial Training 0019-7858 1994
Industrial Management & Data Systems 0263-5577 1994
Information Management & Computer Security 0968-5227 1994
Information Technology & People 0959-3845 1994
Integrated Manufacturing Systems 0957-6061 1994 2003
Interlending & Document Supply 0264-1615 1994
International Journal of Agile Management Systems 1465-4652 1999 2000
International Journal of Bank Marketing 0265-2323 1994
International Journal of Career Management 0955-6214 1994 1995
International Journal of Contemporary Hospitality
Management 0959-6119 1994
International Journal of Educational Management 0951-354X 1994
International Journal of Entrepreneurial Behaviour &
Research 1355-2554 1995
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International Journal of Health Care Quality

Assurance 0952-6862 1994

International Journal of Law and Management 1754-243X 2008

International Journal of Manpow er 0143-7720 1994

International Journal of Operations & Production

Management 0144-3577 1994

International Journal of Physical Distribution &

Logistics Management 0960-0035 1994

International Journal of Productivity and

Performance Management 1741-0401 2004

International Journal of Public Sector Management 0951-3558 1994

International Journal of Quality & Reliability

Management 0265-671X 1994

International Journal of Quality Science 1359-8538 1996 1998
International Journal of Retail & Distribution

Management 0959-0552 1994

International Journal of Service Industry

Management 0956-4233 1990 2008
International Journal of Social Economics 0306-8293 1994

International Journal of Sociology and Social Policy 0144-333X 1998

International Journal of Sustainability in Higher

Education 1467-6370 2000

International Journal on Grey Literature 1466-6189 2000 2000
International Marketing Review 0265-1335 1994

Internet Research 1066-2243 1994

Journal of Business & Industrial Marketing 0885-8624 1994

Journal of Consumer Marketing 0736-3761 1994

Journal of Economic Studies 0144-3585 1994

Journal of Educational Administration 0957-8234 1994

Journal of Enterprise Information Management 1741-0398 2004

Journal of European Industrial Training 0309-0590 1994

Journal of Health Organisation and Management 1477-7266 2003

Journal of Intellectual Capital 1469-1930 2000

Journal of Know ledge Management 1367-3270 1997

Journal of Management Development 0262-1711 1994

Journal of Management History (Archive) 1355-252X 1995 2000
Journal of Management in Medicine 0268-9235 1994 2002
Journal of Managerial Psychology 0268-3946 1994

Journal of Manufacturing Technology Management 1741-038X 2004

Journal of Marketing Practice: Applied Marketing

Science 1355-2538 1995 1999
Journal of Organizational Change Management 0953-4814 1994

Journal of Product & Brand Management 1061-0421 1994

Journal of Property Finance 0958-868X 1994 1997
Journal of Property Investment & Finance 1463-578X 1999

Journal of Property Valuation and Investment 0960-2712 1994 1998
Journal of Quality in Maintenance Engineering 1355-2511 1995

Journal of Service Management 1757-5818 2009

Journal of Services Marketing 0887-6045 1994

Journal of Workplace Learning 1366-5626 1994

Leadership & Organization Development Journal 0143-7739 1994

Leadership in Health Services 1751-1879 1997

Librarian Career Development 0968-0810 1994 1999
Library Consortium Management: An International

Journal 1466-2760 1999 2000
Library Hi Tech 0737-8831 1997

Library Hi Tech New s 0741-9058 1999

Library Management 0143-5124 1994

Library Review 0024-2535 1994

Logistics Information Management 0957-6053 1994 2003
Management Decision 0025-1747 1994

Management Development Review 0962-2519 1994 1997

7




Management of Environmental Quality: An

International Journal 1477-7835 2003
Management Research New s 0140-9174 1998 2009
Management Research Review 2040-8269 2010
Managerial Auditing Journal 0268-6902 1994
Managerial Finance 0307-4358 1998
Managerial Law 0309-0558 1998 2007
Managing Service Quality 0960-4529 1994
Marketing Intelligence & Planning 0263-4503 1994
New Library World 0307-4803 1994
Nutrition & Food Science 0034-6659 1994
OCLC Systems & Services 1065-075X 1994
Participation and Empow erment: An International
Journal 1463-4449 1999 1999
Personnel Review 0048-3486 1994
1995: Abstracts 1996: Abstracts
Police Studies: Intnl Review of Police Development 0141-2949 only only
Policing: An International Journal of Police
Strategies & Management 1363-951X 1997
Pricing Strategy and Practice 0968-4905 1997 1997
Property Management 0263-7472 1994
Qualitative Market Research: An International
Journal 1352-2752 1998
Quality Assurance in Education 0968-4883 1994
Reference Review s 0950-4125 1997
Reference Services Review 0090-7324 1997
Strategic Direction 0258-0543 2002
Structural Survey 0263-080X 1994
Supply Chain Management: An International
Journal 1359-8546 1996
Team Performance Management 1352-7592 1995
The Bottom Line: Managing Library Finances 0888-045X 1996
The Learning Organization 0969-6474 1994
The TQM Journal 1754-2731 2008
The TQM Magazine 0954-478X 1994 2007
Training for Quality 0968-4875 1994 1997
Training Strategies for Tomorrow 1369-7234 2002 2002
Women in Management Review 0964-9425 1994 2007
Work Study 0043-8022 1994 2003
World Class Design to Manufacture 1352-3074 1994 1995




