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WYKAZ OSOB

Lp Imig i Nazwisko

Wyksztalcenie niezbedne do
wykonania zamoéwieniai
posiadane kwalifikacje
zawodowe:

wyksztalcenie wyzsze Il stopnia z
zakresu psychologii i ukonczone studia
podyplomowe z zakresu doradztwa
zawodowego lub wyksztalcenie wyzsze 11
stopnia z zakresu doradztwa
zawodowego,

certyfikat trenera

Doswiadczenie zawodowe:

doswiadczenie co najmniej 100 godzin w
prowadzeniu  szkolen z  zakresu
poruszania si¢ po rynku pracy i/lub
kompetencji niezbgdnych
w procesie poszukiwania oraz dla
utrzymania zatrudnienia.

Informacja o podstawie do
dysponowania wymienionymi
osobami

zalacznik A

data i podpis osoby/os6b uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy
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