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Projekt ,Wzmocnienie potencjatu firm w Slaskim Klastrze NANO” realizowany w ramach
Priorytetu VIl — Regionalne Kadry Gospodarki, Poddziatanie 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Uniwersytet Slaski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice, http://www.us.edu.pl

UMOWA nr DL/JK/09/2014
zawarta zgodnie z postanowieniami art.4 ust.8 ustawy Prawo zamdowien publicznych

zawarta w Katowicach (Polska) pomiedzy:

Uniwersytetem Slaskim,

z siedzibg w Katowicach; adres: 40-007 Katowice, ul. Bankowa 12,
NIP: 634-019-71-34,

zwanym dalej Zamawiajgcym

ktéry reprezentuje:

zwanym dalej Wykonawcag

o nastepujacej tresci:

ey

Przedmiot umowy jest realizowany w ramach Projektu ,,Wzmocnienie potencjafu firm w
Slaskim Klastrze NANO” — Priorytet VIll PO KL ,Regionalne Kadry Gospodarki’, Dziatanie
8.1 ,Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie
rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”, numer umowy UDA-
POKL.08.01.01-24-373/13-00, ktérego celem jest podniesienie konkurencyjnosci Slgskiego

Klastra NANO poprzez wzmocnienie potencjatu firm dziatajgcych w jego obrebie.

§1

1. W oparciu o dokumentacje przygotowang dla przeprowadzonego przez Zamawiajgcego

postepowania nr DL/JK/09/2014 oraz oferte przedstawiong przez Wykonawce w tym

postepowaniu — stanowigce integralng czes¢ niniejszej umowy, Zamawiajacy zleca,

a

Wykonawca zobowigzuje sie do przygotowania i przeprowadzenia testéw

kompetencyjnych oraz przeprowadzenia szkolen specjalistycznych dla

pracownikéw i wtascicieli firm wchodzacych w skiad ,,Slaskiego Klastra NANO”.
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2. Testy kompetencyjne oraz szkolenia odbeda sie w budynkach Uniwersytetu Slaskiego w
Katowicach lub siedzibach wybranych firm, ktérych pracownicy biorg udziat w
szkoleniach (obszar wojewoddztwa slaskiego). Zamawiajgcy zapewni sale wykladowag
wraz z wyposazeniem. Dokladne miejsca realizacji przedmiotu umowy Zamawiajgcy

uzgodni z Wykonawcg w terminie 14 dni liczac od daty zawarcia umowy.

3. Umowa realizowana bedzie od Il do IV kwartatu 2014 r jednak nie pdzniej niz do dnia
30.11.2014r.,), w tym:

- wstepny test kompetencji — Il kwartat 2014 r
- koncowy test kompetencji — IV kwartat 2014 r
- 4 szkolenia - Il do IV kwartat 2014 r

Harmonogram testéw i szkolen Strony okresla w terminie 14 dni liczac od daty zawarcia

umowy.

4. Szczegdbtowy opis przedmiotu zamowienia wraz z opisem wymagan wzgledem
Wykonawcy zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

5. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspotpracy w celu zapewnienia nalezytego
i terminowego wykonania niniejszej umowy.
6. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy zgodnie z:

1) Postanowieniami niniejszej umowy oraz dokumentacjg postepowania, o ktorej

mowa w §1 ust.1.
2) Posiadang wiedza i kwalifikacjami.
3) Warunkami wynikajgcymi z wkasciwych przepiséw prawa.

4) Warunkami wynikajgcymi z ww. projektu, umowy o dofinansowanie oraz

aktualnymi wytycznymi do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

7. Wykonawca zapewnia prawidtowg realizacje przedmiotu umowy, gwarantuje sprawne

i efektywne koordynowanie wszystkich dziatan zwigzanych z realizacjg projektu.
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Wykonawca zobowigzuje sie udostepni¢ do wgladu dokumenty zwigzane z realizowanym

projektem, w tym dokumenty finansowe.

W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest do umieszczania na
dokumentacji wskazanej przez Zamawiajgcego i zwigzanej z wykonywaniem zaméwienia
logo projektu (informacje stowne oraz znaki graficzne dotyczace zrédta finansowania

przedmiotu zamoéwienia).

10. Wykonawca oswiadcza, ze wyraza zgode na zbieranie i przetwarzanie danych

=

osobowych (zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych — tekst
jedn. Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)*.

§2
Zamawiajgcy upowaznia p. .....eeee... do kontaktéw z Wykonawcg i odbioru przedmiotu
UMOWY ; tel. wovuvuininieienenns ;-Mall e
Wykonawca upowaznia p. ...cveevevaeenns do kontaktow z Zamawiajgcym; tel. ................. ;

adres do korespondencji: ........c.cooveviiiiiiiiiiiieann

Ewentualna zmiana osoby, o ktdérej mowa w ust. 1 lub 2 wymaga pisemnej notyfikacji

Strony dokonujgcej zmiany.

§3
Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy wedtug nastepujacych

zasad:

1) Wykonawca ustugi zobowigzany bedzie do przygotowania projektu wstepnych

i koncowych testow kompetencyjnych zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego
i przedstawienia ich do akceptacji Zamawiajgcemu w ciagu 14 dni liczac od daty
zawarcia umowy. Zamawiajgcy ma prawo zgfosi¢ uwagi do przedstawionego materiatu w
terminie do 3 dni liczac od otrzymania materiatbw. Wykonawca jest zobowigzany

uwzgledni¢ uwagi Zamawiajgcego w ciggu 2 dni od dnia ich zgtoszenia.

! Dotyczy Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng nieprowadzgcg dziatalnosci gospodarczej.
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Testy kompetencyjne zostang przeprowadzone dla grupy maksymalnie 45 osob (w
podziale na 3 grupy), uczestnikéw szkoleh w ramach Projektu ,WWzmocnienie potencjatu
firm w Slaskim Klastrze NANO”.

Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ koordynatorowi projektu oryginaty wstepnych i

koncowych testéw kompetencyjnych w wersji papierowej (wraz z protokotami odbioru).

Po =zakonczeniu analizy porownawczej Wykonawca przekazuje testy i analize

Zamawiajgcemu (wraz z protokotem odbioru).

Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzacC szkolenia, zwane dalej zajeciami, w
ustalonych przez Strony miejscach i terminach. Zajecia objete przedmiotem umowy
przeprowadzone zgodnie z harmonogramem zaje¢, przygotowanym przez

Zamawiajacego po konsultacji z Wykonawcag po zawarciu umowy.

W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych przeprowadzenie zajec
zgodnie z harmonogramem, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany harmonogramu

w uzgodnieniu z Wykonawca.

Zmiany terminéw zaje¢ lub ich odwotanie przez ktéragkolwiek ze Stron powinny by¢
dokonywane z 48 godzinnym wyprzedzeniem. Zajecia, ktore nie odbyly sie w pierwotnie
ustalonym terminie powinny zosta¢ przeprowadzone w innym uzgodnionym przez Strony

terminie.

Kazde z czterech szkolen bedzie przeprowadzone dla maksymalnie 45 uczestnikow, po
maksymalnie 15 oséb w kazdej z 3 grup. Zamawiajacy zastrzega, ze iloS¢ uczestnikow

moze ulec zmniejszeniu i Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu zadne roszczenie.

Wykonawca zrealizuje zajecia zgodnie z podziatem 4 szkolenia x 3 grupy x 16

godzin/grupe = 192 godziny. Przez godzine zajec¢ rozumie sie 60 minut.

10) Wykonawca bedzie prowadzit zajecia w zakresie zagadnien okreslonych przez

Zamawiajgcego w opisie przedmiotu zamoéwienia. Szczegdtowa, minimalna tematyka

szkolen okreslona zostata w zaftgczniku nr 1 do umowy.

11) Wykonawca zobowigzany bedzie do terminowego prowadzenia dziennikéw zajec oraz list

obecnosci na zajeciach. Wzory dokumentow dostarczy Zamawiajacy w terminie 14 dni
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liczac od daty zawarcia umowy. Wykonawca zobowigzany jest do wydruku dziennika
zajec i listy obecnosci na kazdy dzien szkolenia, zebrania podpisdw na wersji papierowej
oraz dostarczenia Zamawiajgcemu w terminie do 4 dni od zakonczenia zajec oryginatéw
dokumentdw.

12) Wykonawca zobowigzany jest biezgcego uzupetniania ewidencji czasu pracy w
poszczegolnych miesigcach, w ktorych bedzie prowadzit szkolenia i dotgczenie ich do
protokotu odbioru za dany miesigc. Osobna ewidencja czasu pracy dla kazdego
prowadzacego. Wzor ewidencji przekaze Zamawiajacy Wykonawcy w terminie 14 dni
liczac od daty zawarcia umowy.

13) W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci w realizacji przedmiotu umowy (zakres, ilos¢
zrealizowanych godzin itp.) Zamawiajacy moze odmowi¢ zatwierdzenia ewidencji czasu
pracy albo nakazac jej zmiane. Kwota podana na rachunku/fakturze musi odpowiadaé
zaakceptowanej w ewidencji czasu pracy liczbie odbytych godzin szkolenia.

14) Wykonawca wyda wszystkim uczestnikom szkolen zaswiadczenia (certyfikaty)
potwierdzajace udziat kazdego uczestnika w 4 szkoleniach specjalistycznych oraz zakres
nabytej przez niego wiedzy. Wzér certyfikatu Wykonawca uzgodni z Zamawiajacym w
terminie 21 dni liczac od daty zawarcia umowy. Wykonawca przekaze uczestnikom
certyfikaty po zakonczeniu catego cyklu szkolen oraz zapewni liste potwierdzajgca odbiér
niniejszych certyfikatow przez uczestnikow. Kopie certyfikatbw oraz oryginat listy
potwierdzajgca ich odbidér Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni

liczac od dnia zakonczenia ostatniego szkolenia.

15) Wykonawca zobowigzany jest przygotowa¢ i dostarczy¢ wszystkim uczestnikom
szkolenia oraz koordynatorowi projektu materiaty szkoleniowe w postaci drukowanej
badz multimedialne;.

16) Wykonawca w ramach wynagrodzenia za przedmiot niniejszej umowy zobowigzuje sie do
przeniesienia na Zamawiajgcego majgtkowych praw autorskich do materiatow
szkoleniowych na wszystkich polach eksploatacji, w szczegolnosci: do kopiowania
materiatdw szkoleniowych na dowolny nosnik, utrwalania, uzytkowania, modyfikowania,
przetwarzania, wprowadzania do pamieci komputeréw i serweréw sieci komputerowych
oraz wyswietlanie na monitorze komputera, zwielokrotnienia dowolng technika,
publicznego wykonywania, powielania, wystawiania, prezentacji, wyswietlania,

wykorzystywania ~w  materiatach  wydawniczych, = mediach  audio-wizualnych
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i komputerowych, transmisji komputerowej (sie¢ szerokiego dostepu, internet),
korzystania w catosci lub czesci i taczenia z innymi dzietami oraz opracowania poprzez
dodanie innych elementéw i uaktualnianie.

17) Wykonawca zapewni wykonanie ustugi w sposéb sumienny i z nalezytg starannoscia,
zgodnie z najlepszymi praktykami przyjetymi przy sSwiadczeniu ustug, w tym
z zachowaniem punktualnos$ci oraz kultury osobistej wobec uczestnikow szkolen.

18) Wykonawca zobowigzany jest do udzielania na kazde zgdanie Zamawiajgcego petnej
informaciji na temat stanu realizacji umowy.

19) Wykonawca bedzie niezwtocznie informowat Zamawiajgcego o problemach zwigzanych
z realizacjg szkolen.

20) Wykonawca zobowigzany jest do przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych, do
ktorych uzyskat dostep w toku realizacji umowy, na zasadach okreslonych ustawg
0 ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (tekst jedn. Dz. U. z 2002r., nr 101,
poz. 926 z pézn. zm.).

2. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednig wiedze, doswiadczenie i dysponuje

stosownymi zasobami do wykonania przedmiotu umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé przedmiot umowy osobiscie/z udziatem osb6b
........ Przed przystgpieniem do realizacji umowy Zamawiajacy moze zazadaé od
Wykonawcy przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie przez osobe
prowadzacg testy lub szkolenia, niezbednych kwalifikacji, opisanych w dokumentacji w

postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego nr DL/JK/09/2014.

4. Ewentualna zmiana osoby uczestniczacej w realizacji umowy moze nastgpi¢ wytgcznie
za pisemng zgodg Zamawiajgcego, o ile Wykonawca zapewni osobe o kwalifikacjach
i dodwiadczeniu nie nizszych niz odpowiednie wymagania okreslone w dokumentac;ji

postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego nr DL/JK/09/2014.

5. Potwierdzeniem prawidtowego realizowania przedmiotu umowy bedag podpisane przez

obie Strony protokoty odbioru ustugi (wzér stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy):
- protokot odbioru z poczatkowego testu kompetencyjnego

- protokot odbioru z koncowego testu kompetencyjnego
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- miesieczne protokoty odbioru z przeprowadzonych godzin szkolen — zatgcznikiem: listy
obecnosci, dzienniki zaje¢, ewidencje czasu pracy za dany miesiac dla kazdego

prowadzacego).

Osobg upowazniong do podpisania protokotu odbioru ze strony Zamawiajgcego jest osoba

wskazana w §2 ust. 1.

6. Za nalezyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy =zaptaci Wykonawcy

wynagrodzenie na podstawie faktur/rachunkow:

- wystawianych comiesiecznie, odpowiednio za liczbe zrealizowanych godzin szkolenia w
danym miesigcu. W miesigcach, w ktérych nie byta realizowana ani jedna godzina

szkolen, rachunku nie wystawia sie.
- wystawionych za przeprowadzenie wstepnego i koncowego testu kompetencji

7. Protokoty Odbioru, o ktérych mowa w ust. 5 podpisane przez obie Strony bez uwag
stanowi¢ beda podstawe do wystawienia przez Wykonawce faktur/rachunkow, o ktérych

mowa w ust. 6.

8. Zamawiajacy ma prawo do zgtoszenia uwag i zastrzezen co do wykonania przedmiotu
umowy. W takiej sytuacji Wykonawca bedzie zobowigzany niezwiocznie do ich

uwzglednienia przy realizacji przedmiotu umowy.

§4

1. Zarealizacje przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje nastepujgce wynagrodzenie:

- za przygotowanie i przeprowadzenie poczatkowego testu kompetencyjnego oraz

analize potrzeb szkoleniowych w kwocie: ............ PLN brutto

- za przygotowanie i przeprowadzenie koncowego testu kompetencyjnego oraz analize

poréwnawcza wynikow testéow w kwocie: ............ PLN brutto

- za przeprowadzenie 1 godziny szkolenia (60 minut) - niezaleznie od tematu szkolenia

W KwoCcie: ccvvvvnnne. PLN brutto
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2. Zamawiajacy wyptaci Wykonawcy wynagrodzenie za przeprowadzenie szkolen obliczone

w oparciu o cene jednej godziny szkolenia oraz ilos¢ godzin faktycznie

przeprowadzonych szkolen.

3. Catkowita wartoS¢ umowy nie moze przekroczyC kwoty ................ PLN brutto (stownie:

.............................. 00/100).

4. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty, jakie ponosi on w zwigzku

z prawidtowg realizacjg przedmiotu umowy i podlega obcigzeniom wynikajacym

Zz obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym wiasciwym podatkom, ubezpieczeniu

spoftecznemu i zdrowotnemu.

5. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w §4 ust. 3 nie ulegnie zwiekszeniu

w okresie trwania umowy. Wynagrodzenie wspétfinansowane bedzie ze srodkow Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Wynagrodzenie bedzie wyptacane na podstawie faktur/rachunkéw, o ktérych mowa w §3

ust.6 na konto wskazane na rachunku w terminie 14 dni od daty przyjecia przez

Zamawiajgcego prawidtowo sporzadzonej faktury/rachunku.

7. Za date dokonania pfatnosci rozumie sie date obcigzenia rachunku bankowego

Zamawiajgcego kwotg przelewu.

§5

1. Z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw wynikajgcych z

niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajagcemu kary umowne,

bez wzgledu na to czy szkoda faktycznie zaistniata.

2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) za kazdg nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ osoby prowadzacej zajecia w wysokosci 50 zt

za kazdqg rozpoczetg godzine dydaktyczng nieobecnosci,

2) z tytutu niespetnienia lub spetnienia z nienalezytg starannoscig swiadczen bedgcych

przedmiotem niniejszej umowy — w wysokosci 10% kwoty, o ktérej mowa w §4 ust. 3.

3) z tytutu rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — w wysoko$ci

20% kwoty, o ktérej mowa w §4 ust. 3.
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3. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody Strony moga zadaé¢ odszkodowania

uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

4. Kary umowne lub odszkodowania nalezne Zamawiajgcemu z tytutu niniejszej umowy

zostang potrgcone z wynagrodzenia Wykonawcy.

§6
Zamawiajgcy ma prawo wedle wlkasnego uznania, zachowujac wszelkie prawa i roszczenia
przeciwko Wykonawcy, odstgpi¢ od umowy w catosci lub czesci, w terminie 30 dni od dnia
powziecia wiadomosci o ktérejkolwiek z ponizszych okolicznosci:
1) nastgpito dwukrotne powiadomienie Wykonawcy przez Zamawiajgcego o nienalezytym
wykonywaniu umowy (np. w przypadku razgcego niedbalstwa w prowadzeniu zaje¢ lub

opuszczania zajec),

2) niezrealizowania testéw/zaje¢ wynikajagcych z harmonogramu w petnym zakresie

i w terminach przyjetych w harmonogramie,

3) osoba prowadzaca szkolenia, ktorymi dysponuje Wykonawca nie posiadajg kwalifikacji,
ktére zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy i dokumentacji przygotowanej dla
postepowania DL/JK/09/2014 sg konieczne dla realizacji umowy (Wykonawca podat

w ofercie dane niezgodne z prawda),

4) Wykonawca powierzyt prowadzenie zajeC osobie innej niz wskazana w ofercie, bez

pisemnej zgody Zamawiajgcego,
5) Wykonawca utracit mozliwos¢ realizacji niniejszej umowy.

§7
Wykonawca nie moze bez wcze$niejszego uzyskania pisemnego zezwolenia
Zamawiajgcego, przelewa¢ lub przekazywa¢ w catosci albo w czesci innym osobom
jakichkolwiek swych obowigzkow lub uprawnien, wynikajacych z niniejszej umowy.

§8
Zmiana tresci niniejszej umowy moze nastgpi¢ wytgcznie za zgoda obu Stron i wymaga pod
rygorem niewaznosci formy pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie

Strony.

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



V’ UNIA EUROPEJSKA R

KAPITAt LUDZKI UNIWERSYTET SLASKI EUROPESKI | 4 ¢

FUMNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI W KATOWICACH ok

Projekt ,Wzmocnienie potencjatu firm w Slaskim Klastrze NANO” realizowany w ramach
Priorytetu VIl — Regionalne Kadry Gospodarki, Poddziatanie 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Uniwersytet Slaski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice, http://www.us.edu.pl
§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie w szczegodlnosci
przepisy Kodeksu cywilnego.
§10
Spory mogace wynikng¢ z niniejszej umowy rozstrzygane bedag przez sad witasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.
§11
1. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

2. Jako date zawarcia umowy przyjmuje sie date zlozenia podpisu przez Strone sktadajaca

podpis w drugiej kolejnosci.

3. Jezeli ktoérakolwiek ze Stron nie umiesci daty ztozenia podpisu, jako date zawarcia

umowy przyjmuje sie date zlozenia podpisu przez drugg Strone.

Zamawiajacy Wykonawca

data, podpis ........eooeeiiieiiiiee, data, podpis ...
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Zatgcznik nr 1 do Umowy nr DL/JK/09/2014

Do obowiazkéw Wykonawcy bedzie nalezato:

1. Przygotowanie, przeprowadzenie wstepnego i koncowego testu kompetencji oraz
dokonanie analizy poréwnawczej testow oraz okreslenia specyficznych potrzeb
szkoleniowych uczestnikow szkolen specjalistycznych.

Pod pojeciem wstepnego testu kompetencji Zamawiajgcy rozumie przygotowanie i
przeprowadzenie testu pozwalajgcego zdiagnozowac¢ poziom wiedzy oraz specyficzne
potrzeby szkoleniowe Uczestnikow szkoleh w nastepujacych obszarach tematycznych:
ochrona i wycena kapitatu intelektualnego w sektorze NANO, finansowanie projektéw
nanotechnologicznych, komercjalizacja projektéw nanotechnologicznych, sprzedaz i
brokering nanotechnologii. Okreslenie poziomu wiedzy pozwoli doprecyzowac¢ programy
szkoleniowe oraz umozliwi sprawdzenie przyrostu wiedzy w projekcie.

Pod pojeciem koncowego testu kompetencji Zamawiajgcy rozumie przygotowanie i
przeprowadzenie testu pozwalajgcego okresli¢ przyrost wiedzy jaki nastgpit w wyniku
uczestniczenia w szkoleniach w nastepujacych obszarach tematycznych (forma posttestu
oparta na pretescie): ochrona i wycena kapitatu intelektualnego w sektorze NANO,
finansowanie projektéw nanotechnologicznych, komercjalizacja projektéw
nanotechnologicznych, sprzedaz i brokering nanotechnologii.

2) Przygotowanie i przeprowadzenie nastepujacych szkolen specjalistycznych:
I. Ochrona i wycena kapitatu intelektualnego w sektorze firm nanotechnologicznych:

v Termin realizacji szkolenia: Il —IV kwartat 2014r. (do 30.11.2014r).
Harmonogram szkolenn Strony okreslg w terminie do 14 dni liczac od daty
zawarcia umowy.

v Miejsce realizacji szkolenia: budynki Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
i/lub siedziby wybranych firm, ktérych pracownicy stanowig uczestnikow
Projektu). Zamawiajacy zapewni sale wyktadowa wraz z wyposazeniem (laptop,
rzutnik, tablica flipchartowa).

v' Uczestnicy szkolenia: pracownicy i wiasciciele firm wchodzacych w sktad
Slaskiego Klastra NANO — maksymalna (taczna) liczba uczestnikéw szkolenia:
45 osob.

v Szkolenie prowadzone w ramach 3 grup szkoleniowych — maksymalna liczna
uczestnikow szkolenia w grupie: 15 0sob.
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Czas trwania szkolenia: 16h/grupe (fgcznie szkolenie dla 3 grup: 48h). Godzina

liczona jako 60 minut.

Wymagany minimalny zakres tematyczny szkolenia:

a) ochrona i wycena kapitatu intelektualnego w firmach sektora NANO -
podstawowe zagadnienia prawne i przykfady najlepszych praktyk,

b) uprawnienia wynikajgce z posiadania praw wylacznych — zarzgdzanie zmiang
w firmie w oparciu o wtasnos¢ intelektualng,

c) ksztattowanie umiejetnosci korzystania z dostepnych zrédet informacii
patentowej, badania patentowe, czym sg i czemu stuza,

d) sposoby ochrony wynalazkéw w firmie — przyktady dobrych i ztych praktyk na
rynku,

e) wybrane strategie ochrony débr intelektualnych w firmach,

f) prawne aspekty wspodtpracy nauki i biznesu,

g) rodzaje umow i regulaminédw niezbednych na etapie tworzenia i
komercjalizacji wynalazkow.

Il. Finasowanie projektow w dziedzinie nanotechnologii:

v

Termin realizacji szkolenia: 1l —IV kwartat 2014r. (do 30.11.2014r).
Harmonogram szkolen Strony okresla w terminie do 14 dni liczac od daty
zawarcia umowy.
Miejsce realizacji szkolenia: budynki Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach
i/lub siedziby wybranych firm, ktérych pracownicy stanowig uczestnikow
Projektu). Zamawiajacy zapewni sale wyktadowg wraz z wyposazeniem (laptop,
rzutnik, tablica flipchartowa).
Uczestnicy szkolenia: pracownicy i wtasciciele firm wchodzacych w sktad
Slaskiego Klastra NANO — maksymalna (taczna) liczba uczestnikéw szkolenia:
45 oso6b.
Szkolenie prowadzone w ramach 3 grup szkoleniowych — maksymalna liczna
uczestnikow szkolenia w grupie: 15 oséb.
Czas trwania szkolenia: 16h/grupe (tacznie szkolenie dla 3 grup: 48h). Godzina
liczona jako 60 minut.
Wymagany minimalny zakres tematyczny szkolenia:
a) publiczne oferty finansowania przedsiewzie¢ innowacyjnych w firmach —

inicjatywy i programy adresowane do firm sektora nanotechnologicznego:

1. Narodowe Centrum Badan i Rozwoju,

2. Narodowe Centrum Nauki,

3. Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci,

4. fundacje i stowarzyszenia wspierajgce rozwéj przedsiebiorczosci wysokiej

techniki w Polsce,
5. oferty polskich parkéw technologicznych, centrow transferu technologii i
innych instytucji otoczenia biznesu,
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6. oferty regionalne — inicjatywy wladz samorzadowych i ich agend
wykonawczych,

b) regulaminy konkursowe — jak czyta¢, na co zwracaé uwage,

¢) struktura wnioskow i ofert konkursowych — wymagania i oczekiwania
grantodawcow a przepisy wprowadzone na gruncie prawa krajowego i
unijnego,

d) programy wspierajgce internacjonalizacje dziatalnosci B+R i wdrozeniowej
firm sektora nanotechnologicznego,

e) finansowanie prac B+R i wdrozeniowych ze s$rodkéw publicznych versus

prywatnych.
lll. Sposoby komercjalizacji nanotechnologii w przedsiebiorstwach:

v’ Termin realizacji szkolenia: Il —-IV kwartat 2014r. (do 30.11.2014r).
Harmonogram szkolen Strony okresla w terminie do 14 dni liczac od daty
zawarcia umowy.

v Miejsce realizacji szkolenia: budynki Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
i/lub siedziby wybranych firm, ktérych pracownicy stanowig uczestnikéw
Projektu). Zamawiajacy zapewni sale wyktadowa wraz z wyposazeniem (laptop,
rzutnik, tablica flipchartowa).

v' Uczestnicy szkolenia: pracownicy i wiasciciele firm wchodzacych w sktad
Slaskiego Klastra NANO — maksymalna (taczna) liczba uczestnikéw szkolenia:
45 0sob.

v' Szkolenie prowadzone w ramach 3 grup szkoleniowych — maksymalna liczna
uczestnikow szkolenia w grupie: 15 o0sob.

v' Czas trwania szkolenia: 16h/grupe (tacznie szkolenie dla 3 grup: 48h). Godzina
liczona jako 60 minut.

v" Wymagany minimalny zakres tematyczny szkolenia:

a) sposoby komercjalizacji wynikdw prac B+R i technologii w sektorze firm
nanotechnologicznych — przyktady najlepszych praktyk,

b) umowy o wspotpracy miedzy firmami a organizacjami badawczymi,

c) zrodla finansowania dziatan komercjalizacyjnych na rynkach wysokich
technologii
w Polsce i w UE,

d) oferty inwestorow prywatnych a szanse komercjalizacji produktéw i ustug,

e) komercjalizacja wiedzy i technologii cze$cia strategii rozwoju firmy.
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IV. Sprzedaz i brokering w sektorze firm nanotechnologicznych:

v

v

Termin realizacji szkolenia: Il —IV kwartat 2014r. (do 30.11.2014 r). Harmonogram
szkolen Strony okreslg w terminie do 14 dni liczac od daty zawarcia umowy.
Miejsce realizacji szkolenia: budynki Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach i/lub
siedziby wybranych firm, ktérych pracownicy stanowig uczestnikow Projektu).
Zamawiajacy zapewni sale wyktadowg wraz z wyposazeniem (laptop, rzutnik, tablica
flipchartowa).
Uczestnicy szkolenia: pracownicy i wiasciciele firm wchodzacych w sktad Slaskiego
Klastra NANO — maksymalna (taczna) liczba uczestnikéw szkolenia: 45 osob.
Szkolenie prowadzone w ramach 3 grup szkoleniowych — maksymalna liczna
uczestnikow szkolenia w grupie: 15 oséb.
Czas trwania szkolenia: 16h/grupe (tacznie szkolenie dla 3 grup: 48h). Godzina
liczona jako 60 minut.
Wymagany minimalny zakres tematyczny szkolenia:
a) kreowanie silnej marki na rynkach wysokich technologii,
b) poszukiwanie parteréw do prac B+R i kontrahentéw biznesowych — zrédta
danych i podmioty wspierajgce (przeglad najlepszych praktyk i ofert),
c) rozwijanie powigzan kooperacyjnych w ramach inicjatyw klastrowych —
wartos¢ dodana z bycia cztonkiem klastra,
d) broker technologii — zarzgdzanie zmiang technologiczng w firmie.
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Zatgcznik nr 2 do Umowy nr DL/JK/09/2014
PROTOKOL ODBIORU

Sporzadzony dnia ........coieiiiiii W et

Zgodnie Z UMOWE Z AN .....uineiieieie e przedstawiciel(e)

(nazwa jednostki zlecajacej, nazwiska przedstawicieli)

dokonat(li) odbioru ustugi:

Wykonana ustuga odpowiada warunkom zawartej umowy i jej wykonanie nie budzi

zastrzezen.

Wartos¢ finansowg ustugi ustalono na kwote: ... z VAT.

61U ] =T = o= g o PP

Zamawiajacy: Wykonawca:

(podpisy wraz z pieczgciami) (podpisy wraz z pieczgciami)
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