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Zalacznik nr 5 do SIWZ nr RU/UG/52/11

UMOWA nr RU/UG/52/11 (wzér)
poprzedzona postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego
(na podstawie ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamoéwien publicznych)

zawarta w Katowicach, pomigdzy:

Uniwersytetem Slaskim

z siedzibg w Katowicach; adres: 40-007 Katowice, ul. Bankowa 12,
NIP: 634-019-71-34

reprezentowanym przez:

NIP:

albo!

wspoOlnie ubiegajacymi si¢ o udzielenie zamowienia 1 ponoszacymi z tego tytutu solidarng
odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy, zwanymi dalej Wykonawca
0 nastepujacej tresci:

§1
1. W oparciu o dokumentacj¢ przygotowana dla przeprowadzonego przez Zamawiajacego
postepowania nr RU/UG/52/11 oraz ofertg przedstawiong przez Wykonawce w tym
postepowaniu — stanowigce integralng cz¢s$¢ niniejszej umowy, Zamawiajacy zleca,
a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugg p.n.: ,,Rekrutacja i szkolenie ankieteréw oraz
realizacja wywiadow ankieterskich”.
2. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy z nalezytg starannos$cig 1 zgodnie z:
1) warunkami okres§lonymi w niniejszej umowie, dokumentacji przetargowej oraz ofercie
0 ktorych mowa w ust. 1,
2) warunkami wynikajacymi z wlasciwych dla przedmiotu umowy przepisow prawa
I zZwyczajow.
3. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do wspotdzialania z Wykonawca przy realizacji przedmiotu
umowy oraz odebrania przedmiotu umowy 1 zaptaty odpowiedniego wynagrodzenia.
4. Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzizelnie (bez udziatu podwykonawcy/ow).
albo

1 Dotyczy jedynie Wykonawcy — podmiotow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia
2 Zgodnie z oferta Wykonawcy.
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Z zastrzezeniem ust. 5 1 6, Wykonawca wykona przedmiot umowy przy udziale podwykonawcy
(FOW) W ZBKIESIE: ...eeteetieeieete ettt ettt ettt e et e st e et e e st e s aeeseeese e beenseeneesaeeteaneenreeteeneenreens

. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy w catosci lub w czesci innym

osobom (podwykonawcom) bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

. Podwykonawca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy dalszym podwykonawcom

bez pisemnej zgody Zamawiajacego 1 Wykonawcy.

. Za dziatania i zaniechania podwykonawcy (-6w) Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ jak za

wlasne dzialania i1 zaniechania.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ udostepni¢ do wgladu dokumenty zwigzane z realizowanym

projektem, w tym dokumenty finansowe.

§2

. Przedmiot umowy realizowany bedzie, w terminie: ........ dni od daty zawarcia umowy?”.
. Wykonawca zobowiazuje si¢ do terminowe;j realizacji ustugi.
. Przedmiotem niniejszej umowy jest szkolenie i rekrutacja ankieterow oraz przeprowadzenie

1200 wywiadow ankieterskich dla potrzeb projektu pt. ,,Diagnoza probleméw spolecznych
i monitoring aktywizacji polityki rozwoju zasobéw ludzkich w Katowicach”- umowa
o0 dofinansowanie nr UDA-POKL.07.02.01-24-028/09/00.

. Przedmiot zamowienia obejmuje dwa zadania tj.:

1) zadanie 1 — rekrutacja i szkolenie ankieterow;

2) zadanie 2 - realizacja 1200 wywiadow ankieterskich bezposrednich z mieszkancami
Katowic na reprezentatywnej kwotowej probie badawczej i koordynacja tych prac
Z Zamawiajacym.

. Wykonawca dokona rekrutacji i przeszkoli co najmniej 50 ankieterow o wymaganym poziomie

kwalifikacji.

. Zamawiajacy wymaga aby ankieterami byli: studenci lub absolwenci nastepujacych kierunkow

studiow: socjologia, praca socjalna lub politologia, w wieku nie emerytalnym, cechujacy si¢
wysoka kulturg osobistg

. Szkolenie ankieterow winno obejmowac tacznie dwa moduty (obowigzkowo):

1) modut pierwszy - szkolenie standardowe, dotyczace zasad prowadzenia wywiadow
w terenie;

2) modut drugi - szkolenie zasadnicze, dotyczace zasad prowadzenia zleconego badania.

Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy instrukcje do szkolenia, o ktorym mowa w pkt.2,

niezwlocznie po zawarciu umowy.

. Zapewnienie miejsca szkolenia na terenie wojewodztwa $laskiego lezy po stronie Wykonawcy.
. Po przeprowadzonym szkoleniu, Wykonawca zobowigzany jest przedstawic:

1) liste osob obecnych na szkoleniu (list¢ obecnosci wg wzoru) wraz z oswiadczeniami
zrekrutowanych ankieterow zawierajacymi informacje: imi¢ i nazwisko, date urodzenia,
wyksztatcenie (kierunek na jakim ankieter studiuje badz studiowat),

2) potwierdzenie udzialu w szkoleniu,

® Termin zostanie wpisany z oferty Wykonawcy
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3) zobowigzanie kazdego zrekrutowanego ankietera do przeprowadzenia max. 25 wywiadow
zlokalizowanych w 2 rejonach Katowic (wzor dostarczy Zamawiajacy) celem wystawienia
przez Zamawiajagcego upowaznien dla ankieteréw do przeprowadzenia bezposrednich
wywiadow, oraz

4) konspekt szkolenia uwzglgdniajacy wymogi Zamawiajacego.

Ankieterzy przeprowadzg tacznie 1200 wywiadoéw ankieterskich bezposrednich z mieszkancami
Katowic na reprezentatywnej kwotowej probie badawczej, przy czym kazdy z ankieterow
otrzyma do wykonania maksymalnie po 25 wywiadoéw zlokalizowanych zwykle w 2 rejonach
miasta.

Wywiady prowadzone beda we wszystkich dzielnicach miasta Katowice.

Wykonawca otrzyma od Zamawiajacego, niezwlocznie po  zawarciu = umowy,
informacje/dyspozycje dotyczace terenu przeprowadzenia badania/ankiety oraz informacje/
dyspozycje dotyczace struktury pici, wieku, wyksztalcenia respondentow oraz nazwy ulic, na
ktorych ankieterzy beda prowadzi¢ rekrutacje respondentéw 1 wywiady w ich mieszkaniach.
Kwestionariusz wywiadu begdzie obejmowat okoto 60 pytan, szacunkowy czas trwania wywiadu
to okoto 50-70 minut. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy wzor kwestionariusza niezwlocznie
po zawarciu umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do biezacego koordynowania prac z osobg upowazniong ze
strony Zamawiajacego (Kierownik projektu lub Koordynator merytoryczny projektu.) Osoby te
sg wlasciwe do udzielania wszelkich wyjasnien w kwestiach merytorycznych zwigzanych
z realizacja niniejszego zamowienia.

W przypadku zastrzezen dotyczacych pracy Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest
uwzgledni¢ dyspozycje upowaznionej osoby Zamawiajgcego, na swoj koszt.

Zamawiajacy zastrzega, iz nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody wyrzadzone
przez ankieterow (kradzieze, dewastacje, itp.).

Po przeprowadzeniu badan, Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ do Kierownika projektu

lub Koordynatora merytorycznego projektu:

1) zestawu 1200 prawidlowo wypelionych ankiet (kwestionariuszy wywiadow) wraz
z protokotem odbioru pracy (wg wzoru), w celu ich sprawdzenia,

2) wykazu adresow respondentow, z ktorymi zostaly przeprowadzone wywiady przez
kazdego ankietera.

Zamawiajacy oceni dostarczone przez Wykonawce ankiety pod wzgledem ich zgodnos$ci
z postawionymi wymaganiami i niniejszg umowa. Potwierdzeniem prawidlowej realizacji
ustugi bedzie podpisany protokét odbioru przedmiotu umowy, ktérego wzor zawiera zalgcznik
nr 2 do niniejszej umowy.

Protokot Odbioru stanowi podstawe wystawienia przez Wykonawce faktury za ustuge nim
objeta. Faktury wystawiane beda na Zamawiajacego tj. Uniwersytet Slaski, ul. Bankowa 12,
40-007 Katowice.
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§3
Osobami wyznaczonymi ze strony Zamawiajacego do kontaktow z Wykonawca sa:
1) w sprawach formalnych zwigzanych z umowa p. .ccceeeverenenee tel.: coeveenennnnn.. ; faks:
................... e-mail: .......oooeeeneil
2) w sprawach merytorycznych zw1qzanych z realizacjg i odbiorem przedmiotu umowy p.
............................ (<] RN -1 < MRS - |1 T:) |
(Kierownik projektu) lub p.  ceeeiiiiiiiiiiiiiiiinne tel.:  .eeeieiieinann. ;  faks:
................... e-mail: ..................(Koordynator merytoryczny projektu).
. Wykonawca upowaznia swego pracownika pP. ceeeeeeeeeenreeneenss (-] PN ;
E-MAll ceiriiniiiiiiiniiniiniiaennnns do kontaktow z Zamawiajgcym i odbioru przedmiotu umowy

. Ewentualna zmiana osob wymienionych w ust. 1 1 2 wymaga, pod rygorem niewaznoSci,

pisemnej notyfikacji Wykonawcy lub Zamawiajacego.

§4

. Za nalezyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy

wynagrodzenie:

1) z tytutu rekrutacji i szkolenia ankieterow.................. PLN (wraz z podatkiem VAT)

2) z tytuhu realizacji wywiadow ankieterskich................... PLN (wraz z podatkiem VAT)
z tym, ze wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ Kwoty (warto$¢ umowy): .....eeeee. ,- PLN
wraz z naleznym podatkiem VAT (slownie: ......cccvviiiiiniiiniiiiniiiniinnnn ,00/100)".

. Wynagrodzenie Wykonawcy zawiera wszelkie koszty, jakie ponosi on celem prawidtowego

wykonania uslugi, w szczegélnosci: koszty rekrutacji 1 szkolenia ankieterow, koszty
wynagrodzen pracownikow, koszty dojazdow, koszty ogdlne oraz ewentualny zysk
Wykonawcy.

. Podstawa przyjecia przez Zamawiajacego faktury bedzie stanowil podpisany przez strony

protokot odbioru, o ktorym mowa w § 2 ust. 19.

. Zaptaty wynagrodzenia Zamawiajacy dokona przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy:

................ Nr raChunku: .iveiieiiiieiiiieinecienieeceecnsnneeeeesss W ciggu 14 dni od daty
przyjecia przez Zamawiajacego prawidlowo sporzadzonej faktury. Wykonawca wystawi fakture
z podziatem na zadania, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie w ust.1.

. Za date dokonania platnosci rozumie si¢ dat¢ obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego

kwotg przelewu.

. Wykonawca ma prawo zada¢ od Zamawiajacego ustawowych odsetek w razie opdznienia

W platnosci.

§5

. W przypadku nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, bez wzgledu na to czy

szkoda faktycznie zaistniala, Wykonawca wyptaci Zamawiajagcemu kary umowne:

* Zgodnie z oferta Wykonawcy
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1) w przypadku przekroczenia terminu wykonania ushugi, gdy zwloka nie przekracza 5 dni
roboczych — w wysokosci 25 % wartosci umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1.

2) w przypadku wadliwego sporzadzenia ankiety — w wysokosci 0,05% wartosci umowy,
0 ktorej mowa w § 4 ust. 1, za kazdg wadliwg ankiete, nie wiecej jednak niz do 25 %
warto$ci umowy (przez wadliwa ankiet¢ nalezy rozumie¢ ankiet¢ nie wypetniong, w tym
takze nie wypelniong w niektorych punktach, ankiet¢ wypetniona blednie lub niezgodnie
z dyspozycjami Zamawiajacego).

3) W przypadku niedostarczenia ankiet w ilosci wymaganej przez Zamawiajacego -
wysokosci 5% warto$ci umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, za kazdg brakujaca ankiete,
nie wiecej jednak niz do 25 % warto$ci umowy.

4) Z tytulu rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — w wysokos$ci
25% wartosci umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1.

2. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajacy moze zagda¢ odszkodowania
uzupetniajacego na zasadach ogolnych.

3. Kary umowne lub odszkodowania nalezne Zamawiajacemu z tytutu niniejszej umowy zostang
potrgcone z Wynagrodzenia wykonawcy.

4. Jezeli kara umowna lub odszkodowanie nie moze zosta¢ uiszczona zgodnie z postanowieniami
ust. 3, Wykonawca wplaci nalezno$¢ na rachunek bankowy Zamawiajacego wskazany w nocie
obcigzeniowej, w terminie 14 dni od daty jej wystawienia.

§6

1. Zamawiajagcy moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ bez zachowania terminu wypowiedzenia,
w przypadku razacego naruszenia przez Wykonawce obowigzkow z niej wynikajacych
(przyczyny lezace po stronie Wykonawcy),
aw szczego6lnosci w przypadku, gdy:

1) Wykonaweca nie podjat si¢ realizacji przedmiotu umowy w terminie 3 dni od daty zawarcia
umowy, badz przerwat realizacje przedmiotu umowy na okres dtuzszy niz 10 dni,

2) Wykonawca notorycznie wykonuje swe obowiazki w sposdb niewlasciwy i pomimo
dodatkowego wezwania przez Zamawiajacego nie nastgpita poprawa w tym wzgledzie,

3) Wykonawca zostat postawiony w stan likwidacji lub upadtosci,

4) Wykonawca wyrzadzit Zamawiajgcemu szkod¢ w wigkszym rozmiarze lub kolejny raz
wyrzadzit szkod¢ Zamawiajagcemu bez wzgledu na jej rozmiar.

5) Zwloka w wykonaniu przedmiotu zaméwienia wynosi powyzej 5 dni roboczych.

6) Wykonawca nie dostarczyl Zamawiajacemu kompletnej, wymaganej przez Zamawiajacego
ilosci ankiet, listy obecnosci, konspektu szkolenia, oswiadczen ankieteréw zawierajacych
wymagane informacje, potwierdzenia udzialu w szkoleniu — o ktérych mowa w §2 ust.9
niniejszej umowy.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
W interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. Wykonawca ma prawo zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania cz¢$ci umowy.
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3. Oswiadczenie o odstgpieniu winno by¢ pod rygorem niewazno$ci przedstawione w formie
pisemnej.
§7
Wykonawca nie moze bez wczesniejszego uzyskania pisemnego zezwolenia Zamawiajgcego,
przelewaé lub przekazywaé w catosci albo w czgsci innym osobom jakichkolwiek swych
obowigzkow lub uprawnien, wynikajacych z niniejszej umowy.

§8

1. Zmiana tre$ci umowy moze nastapi¢ wylacznie w granicach unormowania art. 144 ust. 1 ustawy
Z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych 1 pod rygorem niewaznos$ci wymaga
formy pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie Strony.

2. Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgod¢ na dokonanie istotnych zmian postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, wytacznie
w sytuacji:

1) konieczno$ci przesunigcia terminu realizacji zamowienia, jesli konieczno$¢ ta nastgpita na
skutek okolicznos$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawierania umowy i nie
wynika z winy Wykonawcy,

2) konieczno$ci przesunigcia terminu realizacji zamowienia, jesli konieczno$¢ ta nastgpita na
skutek okolicznosci lezacych po stronie Zamawiajacego,

3) zmiany sposobu realizacji zamdéwienia z samodzielnej realizacji przez Wykonawcg, na
realizacj¢ z udzialem podwykonawcdodw, z zastrzezeniem, iz podwykonawcy beda posiadac
wlasciwos$ci niezbgdne, do realizacji danej czgsci zamowienia;

4) ewentualnej zmiany zakresu czynnos$ci powierzonych podwykonawcy,
z zastrzezeniem posiadania przez tych podwykonawcoéw co najmniej takich samych
wilasciwosci, kwalifikacji (dotyczy przypadku, w ktérym Wykonawca postuguje sie
potencjatem podwykonawcow),

5) zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow w zakresie majagcym wpltyw na realizacje
umowy,

6) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie obowigzywania umowy.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zwiekszenia kwoty z podatkiem VAT, o ktorej
mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

7) w sytuacji zmiany ceny w przypadku, kiedy zmiana ta bedzie korzystna dla Zamawiajacego
tzn. na ceng nizszg - na pisemny wniosek jednej ze Stron.

§9
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie w szczegolnosci przepisy
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamo6wien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

§ 10
Spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzygane beda przez Sad wilasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.
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§11
1. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
Zataczniki do niniejszej umowy stanowig jej integralng czes¢.
2. Jako date zawarcia umowy przyjmuje si¢ dat¢ zlozenia podpisu przez Strone sktadajaca podpis
w drugiej kolejnosci.
3. Jezeli jedna ze Stron nie umiesci daty ztozenia podpisu, jako dat¢ zawarcia umowy przyjmuje
si¢ date ztozenia podpisu przez drugg Strong.

Wykonawca: Zamawiajacy:

Data: Data:
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Zalacznik nr 1 do umowy nr RU/UG/52/11

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Dot.: szkolenie i rekrutacja ankieteréw oraz przeprowadzenie 1200 wywiaddw ankieterskich

Uniwersytet Slaski oglasza przetarg na ushuge: szkolenie i rekrutacja ankieterow oraz
przeprowadzenie 1200 wywiadoéw ankieterskich dla potrzeb projektu pt. ,,Diagnoza problemow
spolecznych

i monitoring aktywizacji polityki rozwoju zasobow ludzkich w Katowicach”- finansowanie
zgodne z umowa nr UDA-POKL.07.02.01-24-028/09/00.

Usluga obejmuje dwa dzialania:

| — rekrutacja i szkolenie ankieterow;

Il — realizacja 1200 wywiadow ankieterskich bezposrednich z mieszkancami Katowic na
reprezentatywnej kwotowej probie badawczej i koordynacj¢ tych prac z Zamawiajacym
Uniwersytetu Slaskiego.

USZCZEGOLOWIENIE:
Ad. I Rekrutacja i szkolenie ankieterow-co najmniej 50 osob o wymaganym
poziomie kwalifikacji;

1. Rekrutacja-wymagania Zamawiajacego w stosunku do anKieteréw:
studenci/absolwenci  kierunkow: socjologia, praca socjalna, politologia;
w wieku nie emerytalnym;

2. Szkolenie (dwa moduly laczne/obowigzkowe)

e szkolenie standardowe dotyczace zasad prowadzenia wywiadow
w terenie;

e szkolenie zasadnicze dotyczace zasad prowadzenia zleconego badania
(Zamawiajacy dostarczcy Wykonawcy instrukcje do niniejszego
szkolenia)

Wykonawca zobowiazuje si¢ do zapewnienia miejsca szkolenia na terenie wojewodztwa
slaskiego.
Wykonawca zobowiazuje si¢ przedstawié liste obecnosci
z przeprowadzonego szkolenia wraz z oSwiadczeniami zrekrutowanych
ankieterow zawierajace informacje: imi¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia,
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wyksztalcenia (kierunek na jakim ankieter studiuje badz studiowal),
potwierdzenie udzialu w szkoleniu, zobowiazanie do przeprowadzenia
max. 25 wywiadow zlokalizowanych w 2 rejonach Katowic (wg wzoru)

(wzér dostarczy Zamawiajacy) oraz konspekt szkolenia uwzgledniajacy wymogi
Zamawiajacego

Ad. II Realizacja 1200 wywiadow ankieterskich bezposrednich z mieszkancami
Katowic na reprezentatywnej probie badawczej i koordynacj¢ tych prac
z Zamawiajacym.

» Wywiady prowadzone beda we wszystkich dzielnicach miasta Katowice;

» Wykonawca otrzyma od Zamawiajacego informacje/dyspozycje dotyczace
struktury plci, wieku, wyksztalcenia respondentow oraz nazwy ulic na
ktorych beda prowadzi¢ rekrutacje respondentow i wywiady w ich
mieszkaniach;

» AnKkieterzy otrzymaja do wykonania max. po 25 wywiadéw
zlokalizowanych zwykle w 2 rejonach miasta;

» Kwestionariusz wywiadu obejmuje okolo 60 pytan, szacunkowy czas
trwania wywiadu to okolo 50-70 minut.

Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy informacje dotyczace terenu przeprowadzenia
badania/ankiety oraz informacje/ dyspozycje dotyczace struktury plci, wieku, wyksztalcenia
respondentow oraz nazwy ulic na ktérych beda prowadzic¢ rekrutacje respondentow i
wywiady w ich mieszkaniach;

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
a) Przedstawienia do pkt. I:
» Wykaz ankieterow
» listy obecnosci ze szkolenia ankieteréw (wg wzoru) oraz konspekt szkolenia
uwzgledniajacy wymogi Zamawiajacego
» oswiadczenia ankieterow zawierajace informacje:
imi¢ 1 nazwisko, date urodzenia, wyksztatcenia (kierunek na jakim ankieter
studiuje badz studiowat), potwierdzenie udziatu w szkoleniu, zobowigzanie do
przeprowadzenia max. 25 wywiadow zlokalizowanych w 2 rejonach Katowic
(wg wzoru) celem wystawienia przez Zamawiajgcego upowaznien dla
ankietero6w do przeprowadzenia bezposrednich wywiadow
b) Przedstawienia do pkt. I1:
» Zestawu 1200 prawidlowo wypelnionych kwestionariuszy wywiadow wraz
z protokotem odbioru pracy (wg wzoru);
» Wykaz adresow respondentow, z ktoérymi zostaty przeprowadzone wywiady przez
kazdego ankietera
Wzory dokumentéw dostarczy Zamawiajacy.
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Zalacznik nr 2 do umowy nr RU/UG/52/11

PROTOKOL ODBIORU

Sporzadzony dnia ........o.oeviviiiiiiiiii e W et e

ZgodNie Z UMOWE Z dNIA ....ivieiii ittt et e ere e e eeaenes przedstawiciel(e)

(podpisy wraz z pieczgciami) (podpisy wraz z pieczgciami)
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