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Ubiegajac si¢ 0 zamdwienie publiczne nr RU/UG/52/11 p.n.

Rekrutacja i szkolenie ankieteréw oraz realizacja wywiadow ankieterskich

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2010 r.,, Nr 113 poz. 759 z pdézn. zm.) oswiadczamy, iz usluge objeta

zamoOwieniem wykonamy czesciowo przy udziale podwykonawcow.

Podwykonawcy powierzymy:

data i czytelny podpis lub podpis na pieczgci imiennej osoby
upowaznionej
do sktadania o§wiadczen w imieniu Wykonawcy

*) UWAGA!
Zalacznik wypelniaja wykonawcy, ktorzy beda realizowa¢ zamowienie z udzialem podwykonawcow.
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