Szczeqétowy Opis Przedmiotu Zamoéwienia

Przedmiotem zamoéwienia jest dostawa, montaz i uruchomienie 4 klimatyzatoréw wraz z serwisem gwarancyjnym

w budynku Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

WARUNKI | MIEJSCE MONTAZU

4 komplety klimatyzatoréw Mitsubishi Electric MSZ-AP80VG/MUZ-APB0VG o wydajnosci
chiodzenia/grzania 6,1/6,8 kW nalezy zamontowaé w pomieszczeniach biurowych nr 1.24, 1.25, 1.26, 1.27
budynku Wydziatu Prawa i Administracji, ul. Bankowa 11b wg opisu ponizej.

Warunki montazu

Instalacja chiodnicza prowadzona w korytach instalacyjnych. Dltugo$¢ instalacji chtodniczej, sterowania i
odprowadzenia kondensatu dla kazdego z urzgdzen nie przekroczy 15 metréw. Koryta instalacyjne
prowadzone w pomieszczeniach biurowych na odcinku okoto 8 metrow kazdy.

Dla kompletu instalacji chiodniczych do wykonania cztery przej$cia pozarowe firmy Hilti ( CP 620 o klasie
odpornoéci ogniowej F2).

Agregaty montowane na terenie parkingu podziemnego montowane do stropu.

Zasilanie powinno zosta¢ poprowadzone z rozdzielni na pierwszej kondygnaciji, po drodze do wykonania
dwa przejécia pozarowe firmy Hilti.

Na terenie parkingu przewod nalezy prowadzié¢ w istniejgcych korytach systemowych, zamontowaé
rozdzielnie wraz z odpowiednimi zabezpieczeniami o IP65. Trasa zasilania do rozdzielnicy dostarczonej
przez wykonawce nie przekroczy 50 metrow. £aczna diugo$é poszczegéinych obwoddw jednofazowych nie
przekroczy 30 metréw.

Skropliny z jednostek wewnetrznych zostang odprowadzona w sposob grawitacyjny na poziom parkingu.

ZAKRES ROBOT

MontaZz powinien by¢ dokonany zgodnie z DTR urzgdzenia oraz zaleceniami producenta jak rowniez
obowigzujgcymi przepisami i normami w sposo6b zapewniajacy prawidiowe dziatanie klimatyzatoréw.
Cena ustugi obejmowac¢ bedzie przeglady gwarancyjne (dwa razy w roku) i utrzymanie warunkéw

gwarancji przez okres gwarancyjny.




il WYMAGANE PARAMETRY TECHNICZNE INSTALACJI

Wymagane parametry techniczne klimatyzatoréw zgodne z kartg katalogowg Mitsubishi Electric MSZ-
SF50VE/MUZ-SF50VE. Dopuszcza sie zastosowanie klimatyzatoréw innej firmy, jednak o parametrach nie

gorszych niz wyzej wymienione.
v. POZOSTALE WYMAGANIA:

1. Dostarczone klimatyzatory muszg posiada¢ calo$é przewidzianego w dokumentacji producenta standardowego
wyposazenia, spetnia¢ wszystkie funkcje oraz parametry, jednostki wewnetrzne muszg stanowi¢ komplet z obstugujgcymi je
jednostkami zewnetrznymi. Wykonanie instalacji chtodniczej w rurach miedzianych w otulinie termoizolacyjne;j.

2. Wykonawca dokona wszelkich innych prac, niewymienionych przez Zamawiajacego, a wymaganych do prawidtowego
funkcjonowania instalacji klimatyzacyjnej we wskazanym pomieszczeniu.

3. Wykonawca dokona uruchomienia instalacji oraz przeszkoli wybranych pracownikbw Zamawiajgcego z obslugi
urzgdzen i dostarczy instrukcje obstugi w jezyku polskim przed podpisaniem protokotu odbioru koricowego.

4. Dostarczony przedmiot zamoéwienia musi by¢ fabrycznie nowy, wolny od wad fizycznych | prawnych.

5. Wszelkie odpadki, $mieci i resztki materiatow powstale w trakcie realizacji prac wybrany Wykonawca utylizowat bedzie
we wilasnym zakresie. Niedozwolone bedzie wyrzucanie ich do pojemnikéw na $mieci Zamawiajgcego oraz wprowadzania
ich do kanalizacji obiektu.

6. Montaz odbywaé sie bedzie w wykonczonych pomieszczeniach, w zwiazku z powyzszym Wykonawca winien
wykonywac prace w taki sposéb, aby stan techniczny i estetyczny pomieszczen po montazu nie byt gorszy niz przed jego
realizacjg.

7. Montaz powinien by¢ dokonany zgodnie z DTR urzgdzenia oraz zaleceniami producenta jak réwniez obowigzujacymi

przepisami i normami w spos6b zapewniajgcy prawidtowe dziatanie klimatyzatoréw.
V. INFORMACJE O MIEJSCU MONTAZU

1. Prace montazowe bedg prowadzone wedlug ustalonego harmonogramu, jednak rozpoczecie prac kazdorazowo nalezy
uzgodni¢ z administratorem obiektu.

2. Wykonawca ma obowigzek tak organizowac roboty, aby nie dopusci¢ do uszkodzenia elementéw obiektu. Wszystkie
uszkodzenia Wykonawca usunie we wiasnym zakresie i na wlasny koszt. Wykonawca ma obowigzek znaé i stosowaé w
czasie prowadzenia robdt wszelkie przepisy dotyczace ochrony $rodowiska naturalnego, BHP oraz przepisy Prawa

Budowlanego.
VI, WYMAGANIA DOTYCZACE WLASCIWOSCI MATERIALOW

Dopuszczanie do stosowania : materialy powinny by¢ zgodne z obowigzujgcymi normami oraz posiadaé certyfikaty
zgodnosci z Polskg Norma lub aprobatg techniczng. Wszystkie materialy potrzebne do wykonania zadania zabezpiecza

Wykonawca.
VI WYMAGANIA DOTYCZACE SPRZETU

Wymagania dotyczace stosowania sprzetu : maszyny i narzgdzia specjalistyczne niezbgdne
do wykonania robét bedgcych przedmiotem zamoéwienia, gwarantujgcych wymagang jako$¢ robét zabezpiecza Wykonawca.

VIIL. OPIS DZIALAN ZWIAZANYCH Z ODBIOREM PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Po wykonaniu montazu i uruchomieniu wszystkich klimatyzatoréw nastapi odbior koricowy z protokotem podpisanym przez

obie strony.

il




1.

Warunki realizacji zamoéwienia, warunki ptatnosci:

1) Adres dostawy:

2)

3)

4)

Uniwersytet Slgski,

Wydziat Prawa i Administracji, ul. Bankowa 11b, Katowice.

Okres gwarancji.

Wymagany minimalny okres gwarancji wynosi 36 miesiecy.

Okres gwarancji stanowi pozacenowe Kryterium oceny ofert — w przypadku zaoferowania dfuzszego niz minimalny
wymagany okres gwarancji, oferta Wykonawcy otrzyma dodatkowe punkty, zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdz.
Xl niniejszej SIWZ.

Bieg terminu gwarancji rozpoczyna si¢ w dacie podpisania Protokotu Odbioru.

Wymagany czas reakcji serwisu: najpézniej w ciggu 48 godzin od momentu zgtoszenia wady.

Czas reakcji serwisu - oznacza czas rozpoczecia usuwania wady w miejscu, w ktérym urzgdzenie jest uzywane
chyba, ze sprzeciwia sie temu istota wady. Czas jest liczony od chwili przestania zgtoszenia faksem lub mailem lub
pisemnie do serwisu Wykonawcy.

Przez rozpoczecie usuwania wady uznaje sie po$wiadczone przez uzytkownika przybycie serwisanta diagnoze i
rozpoczecie naprawy.

Czas reakcji serwisu stanowi pozacenowe kryterium oceny ofert — w przypadku zaoferowania krétszego niz
dopuszczalny maksymalny czas reakcji serwisu, oferta Wykonawcy otrzyma dodatkowe punkty, zgodnie z zasadami
okreslonymi w rozdz. Xl niniejszej SIWZ.

Szczegotowe warunki realizacji zamoéwienia oraz warunki ptatnosci zawiera wzor umowy stanowigcy zatgcznik nr
3 do SIWZ.

Opis kryteriow

!

1)

2)

za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta zawierajgca najkorzystniejszy bilans punktow w kryteriach:

I.p. Kryterium Waga Liczba punktow
a) Cena brutto (C) 70% 70
b) Czas reakcji serwisu (R) 10% 10
c) Okres gwarancji (G) 20% 20

opis stosowanych kryteriéw oraz sposé6b oceny ofert:

a) zasady przyznawania punktéw w kryterium ,,cena brutto” (C):

Cena - oznacza cene fagczng brutto za wykonanie catosci przedmiotu zaméwienia zgodnie z SIWZ oraz umowa.

Cena wskazana w formularzu oferty oceniana bedzie w nastepujacy sposéb:

Cena najtanszej oferty x 70 pkt

Cpkt =
Cena badanej oferty

Cpkt — liczba punktéw za kryterium ,cena”
Maksymalna liczba punktéw: 70 pkt.

a) Zasady przyznawania punktéw w kryterium ,,czas reakcji serwisu” (R):

- czas reakcji serwisu powinien by¢ podany liczbowo i stownie; w przypadku rozbieznosci pomiedzy zapisem
liczbowym a zapisem stownym, Zamawiajgcy przyjmie zapis podany stownie.

- oferty w kryterium czas reakcji serwisu (rozumianego jako poswiadczone przez uzytkownika przybycie serwisanta
diagnoze i rozpoczecie naprawy) beda punktowane na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy ztozonego w
formularzu oferty. Wykonawca winien zaoferowaé¢ czas reakcji serwisu w petnych godzinach. Jezeli Wykonawca



zaoferuje czas reakcji serwisu w niepelnych godzinach, Zamawiajgcy do celéw punktacji zaokragli godzine w gore

do pelnych godzin.

szczegoOlowe wymagania dotyczace pracy serwisu zostaly okre$lone we wzorze umowy (zatgcznik nr 3 do SIWZ).

maksymalny dopuszczalny czas reakcji serwisu wynosi: 48 godziny od zgtoszenia wady. Jezeli

Wykonawca zaoferuje czas reakcji serwisu powyzej 48 godzin, oferta taka bedzie odrzucona jako niespetniajaca
wymagan SIWZ.
w zaleznosci od zaoferowanego w formularzu oferty czasu reakcji serwisu, oferta bedzie punktowana wedtug

nastepujgcych zasad:

» do 8 godzin od zgltoszenia wady — 10,00 pkt.
¢ do 24 godzin od zgtoszenia wady — 5,00 pkt.
¢ do 48 godzin od zgtoszenia wady - 0,00 pkt.

jesli Wykonawca poda czas reakcji serwisu w innym wymiarze godzin niz 8/24/48 (np. 10 godz. , 156 godz.),
Zamawiajgcy w celu oceny takiej oferty zaokragli podang godzine w gore odpowiednio do wymiaru 8/24/48 godz. i
odpowiednio przyzna punkty (np. czas reakcji serwisu 10 godz. — Zamawiajgcy przyzna punkty jak dla 24 godz.,

czyli 5 pkt);

niezlozenie os$wiadczenia o czasie reakcji serwisu — Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca zaoferowat
maksymalny dopuszczalny czas reakcji serwisu tj. 48 godzin — Wykonawca nie otrzyma punktéw w ww. kryterium

oceny ofert.
b) Zasady przyznawania punktéw w kryterium ,gwarancja” (G):

- okres gwarancji nalezy okresli¢ w pelnych miesigcach, wartos¢ nalezy podac liczbowo i stownie. w
przypadku rozbiezno$ci w zakresie okresu gwarancji podanego liczbowo | stownie, Zamawiajacy za
obowigzujgcy uzna okres gwarancji podany stownie,

- jezeli Wykonawca zaoferuje na wszystkie oferowane urzgdzenia gwarancje na jednakowy okres diuzszy o co
najmniej 12 m-cy od wymaganego minimalnego okresu gwarancji (ij. 48 miesiecy i wigcej) otrzyma punkty
w wysokosci:

- za okres gwarancji diuzszy o co najmniej 12 miesiecy od wymaganego minimalnego okresu gwaranc;ji (tj. 36
+12=48 miesigcy) otrzyma 10,00 pkt,

- za okres gwarancji diuzszy o co najmniej 24 miesigce od wymaganego minimalnego okresu gwarangji (1j.
36+24=60 miesiecy) otrzyma 20,00 pkt.

- minimalny wymagany okres gwarancji zgodnie z SIWZ wynosi: 36 miesigcy; jezeli Wykonawca zaoferuje
minimalny wymagany zgodnie z SIWZ okres gwarancji — otrzyma 0 pkt w tym kryterium oceny ofert,

- w przypadku wskazania przez Wykonawce okresu gwarancji w wymiarze innym niz peiny miesigc (np. 12,5 m-
ca), Zamawiajacy do celdéw punktacji ofert zaokragli wskazany okres w doét do petnego miesigca,

- w przypadku wskazania przez Wykonawce okresu gwarancji w wymiarze innym niz wielokrotno$¢ 12 m-cy,
Zamawiajacy do celdéw punktacji ofert zaokragli wskazany okres w dét do 48 lub 60 miesiecy.

- w przypadku wskazania okresu gwarancji dluzszego niz 60 miesiecy, Zamawiajacy przyzna Wykonawcy
maksymalng ilos¢ punktéw, tj. 20,

- jezeli zaoferowany w ofercie okres gwarancji bedzie krétszy od wymaganego w SIWZ w rozdz. Il ust. 5 pkt 2)
minimalnego okresu gwarancji, oferta zostanie odrzucona jako niezgodna z trescig SIWZ,

- nieziozenie o$wiadczenia o okresie gwarancji — Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca zaoferowat minimalny
okres gwarancji {j. 36 miesiecy — Wykonawca nie otrzyma punktow w ww. kryterium oceny ofert.

- gdy okresy gwarancji dla poszczeg6lnych urzadzen sprzetu beda rdézne, Wykonawca otrzyma punkty

odpowiednio jak za najkrétszy zaoferowany okres gwarancji ;
2) ocena koricowa wyliczona zostanie po zsumowaniu punktéw uzyskanych za oceneg kryterium: cena brutto + czas

reakcji serwisu + gwarancja.
3) wyliczenie punktéw zostanie dokonane z dokladnoscig do dwéch miejsc po przecinku, zgodnie

el

z matematycznymi zasadami zaokragglania. Maksymalna tgczna suma punktéw we wskazanych wyzej kryteriach —
100.




4) za oferte najkorzystniejszg uznana zostanie oferta Wykonawcy niepodlegajgcego wykluczeniu, ktora nie podlega
odrzuceniu oraz ktora uzyska najwigkszg liczbe zsumowanych punktéw w ramach ustalonych ww. kryteribw oceny
ofert;

5) jezeli nie mozna wybrac najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam
bilans ceny lub kosztu i innych kryteriéw oceny ofert, zamawiajacy sposréd tych ofert wybiera oferte z najnizszg ceng
lub najnizszym kosztem, a jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, zamawiajgcy wzywa

wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez zamawiajgcego ofert dodatkowych.




Zalgcznik nr 4

OFERTA do postepowania nr DGN.381.116.2018.

OFERENT:

NIP: o L=\ VA 7 S

Oferuje realizacje przedmiotu zamoéwienia objetego postepowaniem nr DGN.381.116.2019.
polegajacego na:

za wynagrodzeniem:
................................................ PLN bez VAT

do ww. kwoty zostanie doliczony podatek VAT w wysokosci ............. %

£3CZNA KWOLQ ... s PLN z VAT

(STOWRIE! worvcvrserrssrsrs s esssssssse s ssssssssssssssssssssssens )

Czas reakcji Serwisu .....ccuvmnninniseninnes godz.

Termin gwarancji ... VPRI 1 11-%

Prosimy o podanie imienia, nazwiska i numeru telefonu osoby do kontaktu w sprawach dotyczacych

realizacji przedmiotu zamodwienia: ... e

Jednoczesnie oSwiadczam, ze:

- posiadamy niezbedne uprawnienia do wykonania prac i czynnosci okredlonych przedmiotem
zamowienia;

- dysponujemy wiedzg i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym i ekonomicznym
niezbednym do realizacji przedmiotu zaméwienia;

- nie zalegamy z uiszczaniem obligatoryjnych optat, podatkéw i sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

- zapoznalisémy sie ze Specyfikacjg Techniczng Wykonania i Odbioru Robdt (STWIOR) oraz uzyskalismy
informacje niezbedne do realizacji przedmiotu zaméwienia.

Zatgcznikami do niniejszej oferty sa:

Data i podpis osoby upowaznionej do skfadania
oswiadczen woli w imieniu oferenta




Klauzula informacyjna dotyczqca przetwarzania danych osobowych pozyskanych
bezposrednio od osoby fizycznej, ktorej dane dotyczq, w celu zwigzanym 7z udzialem w
postepowaniu o udzielenie zamowienia, zgodnie z art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29.01.2004
roku - Prawo zamowien publicznych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujemy, ze bedziemy przetwarza¢ Pana/Pani dane
osobowe wg ponizszych zasad.

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Slaski w Katowicach. Moze
sie Pani/Pan skontaktowa¢ z administratorem w nastgpujacy sposob:

1) listownie na adres: ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

2) przez e-mail: administrator.danych@us.edu.pl

2. Inspektor ochrony danych

Moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé z inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych, w nastepujacy sposob:

1) listownie na adres: ul. Bankowa 12 40-007 Katowice

2) przez e-mail: iod@us.edu.pl

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w celu zwigzanym z udzialem w
postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego, a w stosunku do wylonionego
Wykonawcy, w celu realizacji zawartej umowy cywilnoprawne;j.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest w oparciu o art. 6 ust. 1 lit.
b i ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych):

1) konieczno$¢ realizacji umowy cywilnoprawnej, zawartej z wytonionym Wykonawca,

2) wypelnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, w celu przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamowienia, oraz dokonania rozliczen finansowych z Wykonawca.

Podanie danych osobowych jest wymogiem koniecznym dla potrzeb udziatu w postepowaniu
o udzielenie zamoéwienia publicznego, zawarcia i wykonania umowy cywilnoprawnej.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe zrealizowanie ww. celu.

4, Okres przechowywania danych osobowych

Bedziemy przechowywa¢ Pani/Pana dane osobowe dla potrzeb archiwalnych przez okres
wymagany obowigzujgcymi przepisami prawa. W stosunku do wylonionego Wykonawcy
bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane osobowe przez okres trwania umowy oraz
wymagalnos$ci ewentualnych roszczen z tym zwigzanych, wynikajacych z kodeksu cywilnego.

Natomiast Pani/Pana listy ptac, karty wynagrodzen albo inne dowody, na podstawie ktoérych
nastepuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty bedziemy przechowywaé przez




okres10lat, w przypadku zatrudnienia po dniu 31 grudnia 2018 roku, badz w sytuacji gdy
zostal ztozony do ZUS raport informacyjny. W stosunku do oséb zatrudnionych przed dniem
1 stycznia 2019 roku, co do ktérych nie zostal zlozony do ZUS ww. raport bedziemy
przechowywaé Pani/Pana dane osobowe przez okres 50 lat, liczagc od dnia zakoniczenia pracy
(dotyczy wylacznie 0sob fizycznych nieprowadzgcych dziatalnosei gospodarcze;).

5. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane mozemy przekazywa¢ osobom lub podmiotom, jesli wystgpig z zgdaniem
udostepnienia dokumentacji postepowania, w oparciu o stosowng podstawe prawna.

6. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych;

2) prawo zadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych, ktére sg nieprawidlowe oraz
uzupehienia niekompletnych danych osobowych;

3) prawo zgdania usuni¢cia Pani/Pana danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie
danych nie nastepuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa;

4) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

5) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas
Pani/Pana danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
informatycznym nadajacym si¢ do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan przestaé te dane
innemu administratorowi danych lub zazgdaé, aby$my przestali Pani/Pana dane do innego
administratora. Jednakze zrobimy to tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe.
Prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje Pani/Panu tylko co do tych danych,
ktére przetwarzamy w sposdb zautomatyzowany, czyli w formie elektronicznej, na podstawie
umowy z Panig/Panem lub na podstawie Pani/Pana zgody;

6) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

7) Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.




