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Zalacznik nr 3 do Ogtoszenia o zamoéwieniu nr DZP.381.051.2019.UGS

UMOWA nr DZP.381.051.2019.UGS (wzér)
na podstawie przepisu art. 1380 ustawy - Prawo zaméwien publicznych

(tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 1986 z pdzn. zm.) — dalej ,ustawa Pzp”

Uniwersytetem Slaskim w Katowicach,
z siedzibg w Katowicach;

adres ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice,
NIP: 6340197134

zwanym dalej Zamawiajacym,

ktérego reprezentuje:

NIP: s

zwanym dalej Wykonawca, albo *

NIP: e
wspolnie ubiegajgcymi sie o udzielenie zamowienia i ponoszacymi z tego tytutu solidarng odpowiedzialno$c
za wykonanie umowy, zwanymi dalej Wykonawca,
o nastepujacej tresci:
Niniejsze postepowanie jest realizowane z projektu: pt.: ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach”, a tym samym przedmiot zamdwienia jest wspoffinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj,
Os$ Priorytetowa 1l Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkot wyzszych,
nr wniosku POWR.03.05.00-00-z117/17-00.
§1
1. W oparciu o dokumentacje przygotowang przez Zamawiajgcego dla postepowania nr DZP.381.051.2019.UGS oraz
oferte przedstawiong przez Wykonawce w tym postepowaniu — stanowigce integralng czes¢ niniejszej umowy,
Zamawiajgcy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge pn. ,Ustuga szkoleniowa - szkolenia
zamkniete z zakresu administracyjnych aspektéw funkcjonowania uczelni dla pracownikéw kadry
zarzadzajacej oraz kadry administracyjnej US” w zakresie:
a) Czesc A - Wdrozenia nowych przepisow zwigzanych z reformg systemu nauki i szkolnictwa wyzszego
b) Czes¢ B - Rachunkowos$ci menadzerskiej w zarzadzaniu uczelnig
c) Czes¢ C - Pomocy publicznej w dziatalnosci uczelni
d) Czes¢ D - Przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych: odpowiedzialnos¢ za jej naruszenia
e) Czes¢ E - Zamoéwien publicznych w szkole wyzszej
f) Czes¢ F - Analizy finansowej — luka finansowa i dochodowos¢ inwestyciji
g) Czes¢ G - Zamowien publicznych i tryb konkurencyjnosci w projektach
h) Czes¢ H - Prawnych i organizacyjnych aspektow komercjalizacji wynikéw badan naukowych w uczelniach
i) Czes¢ |- Pomocy publicznej a wspétpraca z przedsigbiorstwami/komercjalizacja wynikéw badan (B+R)
i) Czesc¢ J - Zasad realizacji i rozliczania projektow wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych
k) Czesc¢ K - Zasad pisania projektow wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych

) Czesé L - Srodkéw trwatych i trwatosci w projektach

1 - dotyczy jedynie wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia

Projekt wspétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Uniwersytet Slaski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice, http://www.us.edu.pl



Eﬂ?gug‘zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
pej - Polska Europejski Fundusz Spoteczny gt

Wiedza Edukacja Rozwdj
Projekt: , Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach”

m) Czesc¢t - Aspektow podatkowych majgcych wptyw na zarzgdzanie finansami jednostki

n) Czegs¢ M - Ochrony danych osobowych w Uczelni

0) Czes¢ N - Kwalifikowalnosci wydatkéw w projektach

p) Czesc¢ O - Kwalifikowalnosci podatku VAT w projektach: edukacyjnych, badawczych, badawczych o charakterze
wdrozeniowym, inwestycyjnych

q) Czes¢ P - Systemoéw, narzedzi i miernikdw ewaluacji pracownikéw uczelni

r Czes¢ R - Zarzadzania wynikami B+R w konsorcjum wzajemne relacje i prawa czionkéw konsorcjum,
przenoszenie wynikow pomiedzy konsorcjantami, podziat praw majgtkowych,

zwang dalej ,zajeciami” lub przedmiotem umowy”.

Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia wraz z okresleniem celdw oraz zakresem tematycznym zawiera

zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy, stanowigcy jej integralng czese.

. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowa¢ przedmiot umowy z nalezytg starannoscig, zgodnie z:

1) postanowieniami niniejszej umowy oraz dokumentacjg i ofertg, o ktérych mowa w ust.1,

2) warunkami wynikajgcymi z wtasciwych przepiséw prawa i zwyczajow,

3) posiadang wiedzg i kwalifikacjami,

4) warunkami wynikajgcymi z ww. Projektu, umowy o dofinansowanie Projektu oraz aktualnymi wytycznymi
w zakresie wydatkéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do spetnienia warunkow okreslonych w niniejszej umowie, w szczegolnosci odebrania

przedmiotu umowy i zaptaty naleznego wynagrodzenia.

. W zwigzku z tym, Zze przedmiot niniejszej umowy realizowany jest w ramach Projektu dofinansowanego ze $rodkow

Unii Europejskiej, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z realizacjg

niniejszej umowy, w tym do dokumentéw finansowych, a Wykonawca zobowigzuje sie, iz udostepni dokumenty

umozliwiajgce weryfikacje kwalifikowalnosci wydatkow.

. Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie (bez udziatu podwykonawcy/ow) albo® z zastrzezeniem

ust. 7 i 8, Wykonawca wykona przedmiot umowy przy udziale podwykonawcy/éw: ....... %, w zakresie:........ 4

. Za dziatania i zaniechania podwykonawcy (-6w) Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ jak za wlasne dziatania

i zaniechania™

. Zmiana sposobu realizacji umowy zwigzana z udziatem podwykonawcow, nastgpi¢ moze zgodnie z zasadami,

o ktérych mowa w §7 pkt 5 6.

. W przypadku zatrudnienia przy realizacji umowy, osoby/-0b niepetnosprawnej/-ych w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) utrzymania zatrudnienia osoby/-6b niepetnosprawnej/-ych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy,
zgodnie z oswiadczeniem ztozonym w ofercie;

2) przekazania Zamawiajgcemu przed przystgpieniem do realizacji umowy oraz na kazde wezwanie Zamawiajgcego

dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie osoby/-0b niepetnosprawnej/-ych, o ktérej/-ych mowa w pkt 1. 6

10.W przypadku naruszenia obowigzku zatrudnienia osoby niepetnosprawnej lub nieprzedstawienia dokumentow

zgodnie z postanowieniami ust.9, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng, o ktérej mowa w §5 ust. 2 pkt

2 -jezeli Wykonawca zamierza realizowa¢ zamowienie z udziatem podwykonawcy

3 -zgodnie z ofertg Wykonawcy.

4 -zgodnie z ofertg Wykonawcy.

5 -jezeli dotyczy,

6 - dotyczy sytuacji, kiedy Wykonawca ztozy w ofercie deklaracje zatrudnienia do realizacji zamdéwienia osoby/-6b niepetnosprawnej/-

ych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych,
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§2
1. Zamawiajgcy upowaznia do kontaktéw z Wykonawca:

1) w sprawach zwigzanych z realizacjag umowy oraz do podpisania protokotu odbioru oraz innych dokumentéw

zwigzanych z realizacja szkoleh: p. ............ tel./ e-mail lub p. ...l tel./ e-
mail........coooviiiii
2) w sprawach formalnych: p......... tel./e-mail lub p........oooeiiiinn, stelcle-maili.
2. Wykonawca upowaznia pP. ........ceceveeieiiiiiienns do kontaktdw z Zamawiajgcym w celu realizacji umowy:
tel: o ,e-mail ...l adres do korespondencji: ..........cociiiiiiiiiiiinnn. .

Ewentualna zmiana osoby, o ktérej mowa w ust. 1 lub 2 wymaga pisemnej notyfikacji Strony dokonujgcej zmiany.

4. Wykonawca zobowigzany jest do Scistej wspodtpracy z upowaznionymi przedstawicielami Zamawiajgcego, w celu
prawidtowej realizacji przedmiotu umowy.

5. Na wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca niezwtocznie zmieni osobe niewtasciwie wykonujgcg swoje obowigzki, lub
ktorej zachowanie odbiega od ogdlnie przyjetych zasad w kontaktach miedzyludzkich.

6. Strony wskazujg nastepujgcy adres do doreczen:

1) Zamawiajacy: ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice;
2) Wykonawea: ........covevvenininninnnnn

7. W przypadku zmiany adresu do doreczen przez ktorgkolwiek ze Stron, powiadomi ona o tym fakcie drugg Strone na
pismie najpdézniej w dniu nastepujacym po tej zmianie. W przypadku braku takiego powiadomienia doreczenie
dokonane na ostatnio wskazany adres bedzie uwazane za skuteczne.

8. Strony udostepniajg sobie wzajemnie dane osobowe (dane stuzbowe) Stron/reprezentantéw Stron, oraz oséb
uczestniczacych w wykonaniu umowy (do kontaktu), w oparciu o zawarte umowy o prace badz umowy
cywilnoprawne, ktérych przetwarzanie jest konieczne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw
administratora, tj. zawarcia i wykonania przedmiotowej umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b i f rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1), dalej RODO

9. Strony oswiadczajg, ze przekazaty osobom, o ktérych mowa w ust. 8 informacje okreslone w art. 14 RODO,
w zwigzku z czym, na podstawie art. 14 ust. 5 lit. a RODO zwalniajg sie wzajemnie z obowigzkéw informacyjnych
wzgledem tych osob.

§3

1. Miejsce realizacji: Kampus US Katowice Centrum — ul. Bankowa. Zamawiajacy wskaze Wykonawcy szczegdétowe
miejsce realizacji szkolenia najp6zniej do 5 dni roboczych przed rozpoczeciem danego szkolenia.

2. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w terminie od 01.11.2019 do 30.04.2022 roku.

3. Realizacja winna odbywa¢ sie zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajgcego po zawarciu
umowy i przestanym do Wykonawcy drogg mailowg najpdzniej do 5 dni roboczych przed rozpoczeciem kazdego z
kurséw dla danej grupy.

4. Wszystkie szkolenia powinny sie odbywa¢ w przedziale pomiedzy 8.00 - 19.00 od poniedziatku do piatku.
Wykonawca jest zobowigzany dostosowac sie do zmian harmonogramu wprowadzonych przez Zamawiajgcego.

5. Przeprowadzenie zaje¢ niezgodnie z ustalonym przez Zamawiajgcego harmonogramem, z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, Zamawiajacy uzna za nienalezyte wywigzanie sie z zobowigzan okreslonych w umowie i moze

natozy¢ na Wykonawce kare umowna, o ktérej mowa w §5 ust. 2 pkt 2).

7. w.,
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Ostateczna liczba uczestnikdw szkolenia zaleze¢ bedzie od liczby oséb zainteresowanych udzialem w
szkoleniach.
W szkoleniach mogg uczestniczy¢ jedynie uczestnicy projektu: ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu

Slgskiego w Katowicach. Nie mozna fgczy¢ grup, ani wprowadzaé na szkolenia dodatkowych oséb niebedacych
uczestnikami projektu.

Za rekrutacje uczestnikdw odpowiada Zamawiajgcy. Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy, na adres e-mail
Wykonawcy wskazany w umowie, liste uczestnikow szkolenia oraz liste rezerwowg uczestnikdw w terminie 1 dnia
roboczego przed planowanym terminem rozpoczecia danego szkolenia. Wykonawca potwierdzi niezwtocznie drogg
mailowg odbiér ww. dokumentow.

Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy wersje elektroniczng wzoru listy obecnosci, najpozniej na 3 dni robocze
przed planowanym rozpoczeciem pierwszego ze szkolen, a Wykonawca zobowigzany jest do wydruku listy
obecnosci na zebrania podpiséw uczestnikow na wersji papierowej w kazdym dniu szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do wydruku listy obecnosci na kazdy dzien szkolenia oraz zebrania podpisow
uczestnikdw szkolenia na wersji pisemnej listy obecnosci oraz dostarczenia list obecnosci do Zamawiajgcego,
zgodnie z ust.13. Wykonawca bedzie gromadzi¢ listy obecnosci na formularzach przestanych przez Zamawiajgcego.
Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania dla kazdego ze szkolen pre oraz post testu, ktérego wzor zostanie
przedtozony do akceptacji Zamawiajgcemu nie pozniej niz na 5 dni roboczych przed planowanym rozpoczeciem
realizacji szkolenia/pierwszego ze szkolen. Ostateczna akceptacja przez Zamawiajgcego nadestanych wzoréw musi
nastgpi¢ najpdzniej na 2 dni robocze przed planowanym rozpoczeciem szkolenia/pierwszego ze szkolen, ktérego
dotyczy. Pre oraz posttesty majg umozliwi¢ zdiagnozowanie poziomu kompetencji, ktérych dotyczy dane szkolenie,
przed i po jego zakonczeniu.

Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ upowazniong osobe po stronie Zamawiajgcego, o ktorej
mowa w §2 ust. 1 pkt. 1) o niezgtoszeniu sie uczestnika na szkolenie, przerwaniu przez uczestnika odbywania zajeé
lub rezygnacji z zaje¢, a w szczegolnosci o kazdorazowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na szkoleniu
oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na ewentualne niezrealizowanie programu i umowy. Zamawiajgcy uzna
nieobecnos$¢ uczestnika na zajeciach za nieusprawiedliwiong w przypadku braku jej uprzedniego zgtoszenia lub
braku zwolnienia lekarskiego.

W przypadku niezgtoszenia sie uczestnika na zajecia, do udziatlu w zajeciach ma prawo pierwsza osoba z listy
rezerwowej. Liste rezerwowg posiada osoba, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1) umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do:

1) Przygotowania programu szkolenia i przestania go drogg mailowg do Zamawiajgcego do 3 dni roboczych od
podpisania umowy.

2) Przygotowania materiatéw szkoleniowych dostepnych dla kazdego uczestnika kursu. Materiaty szkoleniowe
powinny zosta¢ udostepnione Zamawiajgcemu w wersji elektroniczne;.

3) Przygotowania wzoru zaswiadczenia o udziale w zajeciach, przediozenia do akceptacji Zmawiajgcemu w
terminie do 1 dnia roboczego przed rozpoczeciem realizacji szkolenia/pierwszego ze szkolen, a nastepnie
dostarczenia Zamawiajgcemu zaswiadczen (1 oryginat, 1 kopia potwierdzona za zgodnos$c¢ z oryginatem).

4) Przeprowadzenia na zakonczenie zaje¢ ankiety (przygotowanej w wersji elektronicznej przez
Zamawiajgcego i dostarczonej Wykonawcy drogg mailowg w terminie do 5 dni roboczych od daty zawarcia
umowy) dotyczgcej indywidualnej oceny zaje¢ przez kazdego z uczestnikow. Wykonawca zobowigzany
bedzie do wydrukowania ankiety, przeprowadzenia jej oraz zebrania i przekazania tych ankiet
Zamawiajgcemu, w terminie do 5 dni roboczych od zakonczenia zaje¢. Ponadto Wykonawca jest
zobowigzany do przygotowania ankiety zbiorczej, ktérej wzor zostanie dostarczony przez Zamawiajgcego
wraz ze wzorem ankiety.

5) Przygotowania pre testu oraz post testu uwzgledniajgcych program oraz zakres merytoryczny zajec i

wydrukowania ich dla wszystkich uczestnikéw. Testy te muszg byé imienne, nie anonimowe.
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6) Powielenia programu zaje¢, testow pre i post oraz ankiety dotyczacej indywidualnej oceny zaje¢ dla

kazdego uczestnika i dystrybuowanie ich posréd wszystkich uczestnikow zaje¢ w trakcie ich trwania.

7) Na programie, zaswiadczeniach, testach pre i post oraz ankiecie powinna znalez¢ si¢ informacja, iz zajecia
wspotfinansowane sg ze srodkéw Unii Europejskiej zgodnie z aktualnymi na dzieh przeprowadzenia zajeé
Wytycznymi oraz zasadami promocji Projektu. Informacje na temat prawidtowego oznaczenia materiatow i
dokumentéw dostarczy Zamawiajgcy w terminie nie pozniejszym niz 5 dni roboczych od daty zawarcia
umowy.

12. Wykonawca, bedzie zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu, po zakonczeniu danego szkolenia, dokumentaciji
zwigzanej z realizacjg szkolenia oraz ptatnoscia, tj.:

1) Oryginatéw list obecnosci,

2) Oryginatéw sprawdzonych testéw pre i post,

3) Oryginatéw ankiet oceniajgcych przeprowadzonych wsréd uczestnikéw zaje¢ wraz z ankietg zbiorczg

4) Oryginatow oraz Kopii potwierdzonych za zgodnos$é z oryginatem zaswiadczen o ukonczeniu kursu przez
uczestnika.

5) Jednego kompletu materiatéw szkoleniowych, na poczet przekazania ich do archiwum Projektu

Wykonawca bedzie przekazywat Zamawiajgcemu dokumenty w terminie do 5 dni roboczych od zakohczenia kazdego
szkolenia. Niedotrzymanie terminu do przekazania dokumentéw, Zamawiajgcy uzna za nienalezyte wykonywanie
przedmiotu umowy i moze natozyé na Wykonawce kare umowng, o ktérej mowa w §5 ust. 2 pkt 2).

13. Przekazanie dokumentow, o ktérych mowa w ust. 12 jest podstawg do sporzgdzenia protokotu odbioru z danego
szkolenia (wzoér protokotu stanowi zafgcznik nr 1 do niniejszej umowy), ktérego wzér zawiera zatgcznik nr 1 do
niniejszej Umowy. Wykonawca wystawi do kazdego szkolenia osobny protokdt i rachunek/fakture. Przekazanie
dokumentéw, o ktérych mowa w niniejszym ustepie jest podstawg do sporzadzenia protokotu odbioru, zgodnie ze
wzorem stanowigcym zatgcznik 1 do Umowy. Wykonawca wystawi dla kazdego roku osobny protokot i fakture/
rachunek.

14. Potwierdzeniem prawidtowego zrealizowania przedmiotu umowy, bedg odpisane przez obie Strony protokoty odbioru,
o ktérych mowa w ust. 13, stanowigce podstawe do wystawienia przez Wykonawce faktur/ rachunkéw za zajecia nim/
nimi objete.

15. Faktura/ rachunek wystawiona bedzie na Zamawiajgcego, tj. Uniwersytet Slgski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-
007 Katowice.

16. Wykonawca przeniesie na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe do wytworzonych w ramach realizacji
niniejszego zamowienia materialdw noszgcych cechy utworu w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych(Dz. U. z 2018 poz. 1191).

17. Wykonawca zobowigzuje sie, ze wykonujgc umowe bedzie przestrzegat przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 1994r.
— 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2018 poz. 1191) i nie naruszy praw majgtkowych osob trzecich
(w tym autorskich praw majgtkowych), a przekazane Zamawiajgcemu materiaty bedg wolne od obcigzen prawami
tych oséb.

18. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli Wykonawcy w zakresie prawidtowosci wykonywania niniejszej umowy,
a Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢ osobom wskazanym przez Zamawiajgcego przeprowadzenie w kazdym
czasie kontroli realizacji szkolen, w tym w szczegdlnosci ich przebiegu, tresci, wykorzystywanych materiatéw,
frekwencji uczestnikbw oraz prowadzenia wizyt monitorujgacych. Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia

osobom wskazanym przez Zamawiajgcego, wykonania zdje¢ dla celéw promociji Projektu.
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§4

. Z tytutu realizacji przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci nieprzekraczajgcej kwoty
brutto: ®° ... PLN (SIOWNIE: ..o ) co stanowi warto$é umowy.

Rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg bedg prowadzone w zilotych polskich w oparciu o cene za 1
godzine zaje¢ podang w ofercie Wykonawcy oraz faktyczng ilos¢ zrealizowanych godzin w ramach danego
szkolenia.

. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty poniesione w celu nalezytego i petnego wykonania
zamoéwienia, zgodnie z wymaganiami opisanymi w zatgczniku nr 2 do umowy, a w szczegolnosci:  koszt
wynagrodzenia oséb prowadzacych szkolenia, koszty dojazdu do Zamawiajgcego, koszty materiatdow biurowych,
a takze koszty ogdlne, w tym: wszelkie podatki, optat i elementy ryzyka zwigzane z realizacjg zamowienia, zysk
Wykonawcy oraz podatek VAT w wysoko$ci zgodnej z obowigzujgcymi przepisami.

. Wynagrodzenie podlega obcigzeniom wynikajagcym z obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym wtasciwym podatkom,
ubezpieczeniu spotecznemu i zdrowotnemu.*®

. Wynagrodzenie Wykonawcy, okreslone w §4 ust. 1, nie ulegnie zwiekszeniu w okresie trwania umowy, za wyjgtkiem
sytuacji przewidzianej w § 8 Umowy.

. Zamawiajgcy wyptaci Wykonawcy wynagrodzenie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze/
rachunku w terminie 14 dni od daty przyjecia przez Zamawiajgcego prawidtowo sporzadzonej faktury/rachunku.

7. Za date dokonania ptatnosci rozumie sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

. W razie opéznienia w zaptacie wynagrodzenia, Wykonawca moze zadaé zaptaty ustawowych odsetek.

§5
. Z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy Wykonawca
zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajgcemu kary umowne, bez wzgledu na to czy szkoda faktycznie zaistniata.
. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
1) za kazda nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ osoby prowadzgcej szkolenia w wysokosci 40,00 zt za kazdag
rozpoczetg godzine nieobecnosci,
2) niewykonania lub nienalezytego wykonania $wiadczenia, do ktérego byt zobowigzany, z wyjatkiem tego, o ktérym
mowa w pkt 1) — w wysokosci 10% wartosci umowy,
3) w przypadku naruszenia obowigzku zatrudniania osoby/-6b niepetnosprawnej/-ych, zgodnie z § 1 ust. 9 pkt 1)
umowy lub naruszenia obowigzkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 9 pkt 2) - w wysokosci 10% wartosci umowyll,
4) z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, w szczegolnosci, o ktérych mowa
w §6 ust.1 umowy — w wysokosci 25% warto$ci umowy.
Przez nienalezyte wykonanie $wiadczenia nalezy rozumie¢ wykonanie Swiadczenia w sposdb odbiegajacy od
zapisOw niniejszej umowy, w szczegolnosci opisu przedmiotu zamowienia (zatacznik nr 2 do Umowy).
. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajgcy moze zgda¢ odszkodowania uzupetniajgcego na
zasadach ogolnych.

Ewentualne naleznosci z tytutu kar umownych lub odszkodowan zostang potrgcone z wynagrodzenia Wykonawcy.

8- zostanie wpisana cena oferty najkorzystniejszej,

9 -w przypadku, kiedy wybdr najkorzystniejszej oferty (Wykonawcy, z ktérym zostanie zawarta umowa) prowadzitby do powstania
u zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug, umowa zostanie zawarta na kwote
netto w odpowiedniej wysokosci, natomiast nalezny podatek VAT Zamawiajgcy odprowadzi we wlasnym zakresie,

10 -dotyczy sytuacji, gdy umowa z Wykonawcg prowadzi lub bedzie prowadzi¢ po stronie Zamawiajagcego do powstania obowigzku
poniesienia dodatkowych kosztéw — pochodnych od wynagrodzenh

11 -dotyczy sytuacji, kiedy Wykonawca ztozy w ofercie deklaracje zatrudnienia do realizacji zamodwienia osoby/-6b niepetnosprawnej/-

ych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych,
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Jezeli kara umowna lub odszkodowanie nie moze zosta¢ uiszczone zgodnie z postanowieniami ust. 5 Wykonawca
zapfaci nalezno$¢ na rachunek bankowy Zamawiajgcego wskazany w nocie obcigzeniowej, w terminie 14 dni od daty
jej wystawienia.

§6

Zamawiajgcy ma prawo, zachowujgc wszelkie prawa i roszczenia przeciwko Wykonawcy odstgpi¢ od umowy

w trybie natychmiastowym, w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o zaistnieniu ktorejkolwiek z ponizszych

okolicznosci:

1) Wykonawca nie podjat realizacji lub przerwat realizacje przedmiotu umowy lub nie wykonat przedmiotu umowy
w terminie okre$lonym w §3 ust. 2;

2) nastgpito pisemne powiadomienie Wykonawcy przez Zamawiajgcego o nienalezytym wykonywaniu umowy lub
o realizowaniu zamowienia w sposéb niezgodny z zapisami umowy (np. razgca niedbato$¢ w prowadzeniu
szkolen lub opuszczanie szkolen, niezrealizowanie celdéw lub zakresu tematycznego szkoleh w petnym zakresie i
w terminach przyjetych w umowie) i pomimo uprzedniego powiadomienia nie nastgpita poprawa w tym wzgledzie;

3) Wykonawca wyrzadzit Zamawiajacemu szkode.

4) Wykonawca naruszyt postanowienia umowy dotyczace powierzenia przetwarzania danych osobowych;

5) w przypadku braku wystarczajgcej liczby oséb zainteresowanych udziatem w szkoleniach,

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,

czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie

30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. Wykonawca ma prawo zgda¢ wylgcznie wynagrodzenia

naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy winno by¢, pod rygorem niewaznosci, ztozone w formie pisemne;j.

§7

Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na dokonanie istotnych zmian postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci

oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku:

1.

konieczno$ci zmiany termindw umownych, jesli koniecznos¢ ta nastgpita na skutek okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawierania umowy i nie wynika z winy Wykonawcy, z zastrzezeniem iz przedmiot umowy
winien zostac zrealizowany w terminie umozliwiajgcym rozliczenie Projektu,

koniecznosci zmiany termindw umownych, jesli koniecznos$¢ ta nastgpita na skutek okolicznosci lezgcych po stronie
Zamawiajgcego, z zastrzezeniem iz przedmiot umowy winien zosta¢ zrealizowany w terminie umozliwiajgcym
rozliczenie Projektu,

koniecznosci zmiany miejsca realizacji zamowienia, jesli konieczno$c¢ ta nastgpita na skutek okolicznosci lezgcych po
stronie Zamawiajgcego lub okolicznosci od niego niezaleznych lub na skutek okolicznosci lezgcych po stronie
Wykonawcy, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawierania umowy i nie wynika z winy Wykonawcy, z
zastrzezeniem spetniania wymagan okreslonych dla miejsca wizyty przez Zamawiajgcego w dokumentaciji
postepowania DZP.381.051.2019.UGS;;

koniecznosci zmiany oséb uczestniczacych w wykonywaniu zamowienia, z zastrzezeniem posiadania przez te osoby
co najmniej kwalifikacji wymaganych od oséb uczestniczgcych w wykonywaniu ustugi, okreslonych w dokumentacji
postepowania DZP.381.051.2019.UGS, pod rygorem niedopuszczenia tych oséb do wykonywania czynnosci (z
zastrzezeniem, iz zmiana ta nie moze prowadzi¢ do zmiany Wykonawcy)

zmiany sposobu realizacji zaméwienia z samodzielnej realizacji przez Wykonawce, na realizacje z udziatem
podwykonawcéw, z zastrzezeniem, iz podwykonawcy bedg posiadaé wiasciwosci niezbedne, do realizacji
zamowienia, a takze zmiany sposobu realizacji zamowienia z realizacji przy udziale podwykonawcéw na samodzielng
realizacje przez Wykonawce,

zmiany lub rezygnacji z podwykonawcéw wskazanych w §1 ust. 6 umowy, z zastrzezeniem postanowien §1 ust. 7

umowy (dotyczy przypadku, w ktérym Wykonawca postuguje sie potencjatem podwykonawcow),
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. w sytuacji zmiany ceny w przypadku, kiedy zmiana ta bedzie korzystna dla Zamawiajgcego tzn. na cene nizszg
- na pisemny wniosek jednej ze Stron,
. zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub umowy o dofinansowanie Projektu w zakresie majgcym

wplyw na realizacje umowy.

§8

. Strony moga dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w formie pisemnego aneksu,

w przypadku wystgpienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

- na zasadach i w sposéb okreslony w ust. 2 - 15, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania umowy

przez Wykonawce.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1

pkt 1, bedzie odnosi¢ sie wylgcznie do czeéci przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi

umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug oraz wytgcznie do

czesci przedmiotu umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i ustug.

. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a wartosc

wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepiséw.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3, bedzie

obejmowac¢ wylgcznie czesé wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana

wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio

zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad

podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na

ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote

odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci wynagrodzen osob

zatrudnionych przez Wykonawce do realizacji przedmiotu zamdwienia, do wysokosci aktualnie obowigzujgcego

minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu

minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosic sie wylgcznie do

czesci wynagrodzenia osob zatrudnionych przez Wykonawce do realizacji przedmiotu zaméwienia, o ktérych mowa

w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane

z realizacjg przedmiotu umowy.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote

odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia os6b zatrudnionych

do realizacji przedmiotu zamodwienia. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosic sie wytgcznie

do czesci wynagrodzenia oséb zatrudnionych do  przedmiotu zamoéwienia, o ktérych mowa w zdaniu

poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg

przedmiotu umowy.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4, bedzie

obejmowac wytgcznie czesé wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana

kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych planéw
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kapitatowych, o ktérej mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sume wzrostu

kosztéw realizacji przedmiotu umowy wynikajgcg z wptat do pracowniczych planéw kapitatowych dokonywanych

przez Wykonawce. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow, o ktéorych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

W celu zawarcia aneksu, o ktéorym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem

o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym

w szczegodlnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie,

oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokoéci kosztéw wykonania umowy uzasadniajgca

zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest

on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikac, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw

na koszty wykonania umowy, w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) oséb zatrudnionych przez Wykonawce
do realizacji przedmiotu zaméwienia, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) oséb zatrudnionych przez Wykonawce
do realizacji przedmiotu zamowienia, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce,
z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 3.

W przypadku zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 Wykonawca wraz z wnioskiem o zmiane wynagrodzenia

przedstawia sposob i podstawe wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajgcy, jest on uprawniony do

zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 21 dni, dokumentéw,

z ktorych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wpltyw na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego

zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2.

W terminie 21 dni od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 9, Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze

drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie

nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czesciowym zatwierdzeniu wniosku,

Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 9. W takim przypadku przepisy ust. 10 - 13

oraz 15 stosuje sie odpowiednio.

Zawarcie aneksu nastgpi nie pdézniej niz w terminie 21 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany

wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
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§9

. Wykonawca nie moze bez wczesniejszego uzyskania pisemnego zezwolenia Zamawiajgcego, przelewaé
lub przekazywa¢ w catosci albo w czesci innym osobom jakichkolwiek swych obowigzkéw lub uprawnien,
wynikajgcych z niniejszej umowy.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg znajdujg zastosowanie w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych i Kodeksu Cywilnego.

. Spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez Sad powszechny wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

5. Jako date zawarcia umowy przyjmuje sie date ztozenia podpisu przez Strone sktadajgcg podpis w drugiej kolejnosci.

Jezeli ktorakolwiek ze Stron nie umiesci daty ztozenia podpisu, jako date zawarcia umowy przyjmuje sie date

ztozenia podpisu przez drugg Strone.

§1012
. Wykonawca, zgodnie z przepisem art. 28 ust. 3 RODO powierzy Zamawiajgcemu przetwarzanie danych osobowych,
ktorych jest Administratorem lub Przetwarzajgcym.

. Wykonawca jest swiadomy, ze charakter i cel przetwarzania danych osobowych jest okreslony rolg podmiotu
przetwarzajgcego — Zamawiajgcego, ktéry zgodnie z definicjg legalna, wynikajacg z art. 2 pkt 12 ustawy Pzp jest
podmiotem zobowigzanym do stosowania ustawy Pzp. Charakter przetwarzania danych osobowych wynika
z zawartej umowy, ktérej przedmiotem jest ustuga szkoleniowa. W warunkach danego zaméwienia Zamawiajgcy
powinien réwniez weryfikowa¢ poprawnos¢ realizacji umowy przez Wykonawce oraz podejmowaé srodki prawne
(chociazby w drodze stosowania odpowiednich sankcji umownych) w przypadkach niespetnienia wymagan umowy co
do jej realizaciji.

. Wykonawca oswiadcza, iz wypeit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec 0s6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu ubiegania sie o udzielenie
zamowienia publicznego i realizacji niniejszej umowy.

. Zakres powierzonych danych osobowych Wykonawca okresli w przedtozonej Zamawiajgcemu umowie powierzenia
lub innym instrumencie prawnym w rozumieniu art. 28 ust. 3 RODO. Wykonawca powierzy Zamawiajgcemu
przetwarzanie danych osobowych najpézniej w dniu zawarcia niniejszej umowy.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe na warunkach i w zgodzie z aktualnie
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz trescig umowy powierzenia danych osobowych przedtozonej
przez Wykonawce. Zamawiajgcy oswiadcza, iz znane mu sg zasady przetwarzania danych osobowych wynikajgce
z przepiséw RODO oraz z ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)
dalej: ,UODO".

. W przypadku, kiedy Wykonawca nie dokona powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami art.
28 RODO oraz w terminie okreslonym w ust. 4, Zamawiajgcy wyznaczy Wykonawcy dodatkowy termin dla dokonania
tej czynnosci. W wyznaczonym, dodatkowym okresie Zamawiajgcy zawiesi wykonywanie czynnosci w ramach
niniejszej umowy, ktére wigzg sie z przetwarzaniem danych osobowych. Po bezskutecznym uptywie ww.
dodatkowego terminu, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do odstgpienia od umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy zgodnie z postanowieniami §6.

. Wykonawca zobowigzany jest do ochrony danych osobowych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz RODO.

Przetwarzanie danych osobowych, ktérych Zamawiajgcy jest Administratorem lub Przetwarzajgcym nastgpi zgodnie z

12 - jezeli dotyczy
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warunkami ustalonymi w Umowie powierzenia danych osobowych“’UpowaZnieniu do przetwarzania danych

osobowych/14' ktora/-e stanowi zatgcznik nr 4 do Ogtoszenia o zamdwieniu nr DZP.381.051.2019.UGS..

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
Data: Data:
Zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 - Protokot odbioru  (wzér)
2)  Zatacznik nr 2 — Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia

'3 Dotyczy przypadku, gdy umowa giéwna zostanie zawarta z Wykonawca prowadzacym dziatalnosé gospodarcza.
* Dotyczy przypadku, gdy umowa glféwna zostanie zawarta z osobg fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej.
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Zatacznik nr 1 do umowy nr DZP.381.051.2019.UGS

PROTOKOL ODBIORU

W zakresie zadania ......cvcvvvieviiriin i,

(nazwa jednostki zlecajgcej, nazwiska przedstawicieli)

Liczba godzin .........cooooiiiiiiiiinin,

Termin wykonania ustugi zgodnie zZ harmoONOGramMEM: ... ...ttt e e eeenens

Wykonana ustuga odpowiada / nie odpowiada warunkom zawartej umowy i jej wykonanie nie budzi / budzi zastrzezen.

Wymagane dokumenty, zostaty przekazane Zamawiajgcemu w wyznaczonym terminie.

Wartos¢ finansowg ustugi w ustalono na kwote: ................coooiiii.
Uwagi
Zamawiajacy: Wykonawca:
(podpisy) (podpisy)
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Zalacznik 2 do umowy DZP.381.051.2019.UGS

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia szkolenia zamkniete z zakresu administracyjnych aspektéw funkcjonowania uczelni dla
pracownikow kadry zarzadzajgcej oraz kadry administracyjnej realizowane w ramach projektu pt.: ,, Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”. Projekt, a tym samym przedmiot zaméwienia jest
wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ priorytetowa: Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju. Dziatanie: 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych, nr umowy o dofinansowanie POWR.03.05.00-00-2117/17-00.

Szkolenia skierowane sg do pracownikéw kadry zarzadzajacej oraz kadry administracyjnej Uniwersytetu Slgskiego w
Katowicach.

Podziat na czesci:

Wdrozenie nowych przepiséw zwigzanych z reformg systemu nauki i szkolnictwa wyzszego
Rachunkowo$¢ menadzerska w zarzadzaniu uczelnig

Pomoc publiczna w dziatalnosci uczelni

Przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych: odpowiedzialnos¢ za jej naruszenia
Zamoéwienia publiczne w szkole wyzszej

Analiza finansowa — luka finansowa i dochodowos¢ inwestycji

Zaméwienia publiczne i tryb konkurencyjno$ci w projektach

I @mmoowmer

Prawne i organizacyjne aspekty komercjalizacji wynikow badan naukowych w uczelniach

Pomoc publiczna a wspétpraca z przedsiebiorstwami/komercjalizacja wynikow badan (B+R)
Zasady realizacji i rozliczania projektow wspoétfinansowanych z funduszy strukturalnych

Zasady pisania projektow wspoffinansowanych z funduszy strukturalnych

- X o

Srodki trwate i trwato$é w projektach

r~

Aspekty podatkowe majgce wptyw na zarzgdzanie finansami jednostki

Ochrona danych osobowych w Uczelni
Kwalifikowalnos$¢ wydatkéw w projektach

© z £

Kwalifikowalnos¢ podatku VAT w projektach: edukacyjnych, badawczych, badawczych o charakterze
wdrozeniowym, inwestycyjnych

Systemy, narzedzia i mierniki ewaluacji pracownikéw uczelni

Zarzgdzanie wynikami B+R w konsorcjum wzajemne relacje i prawa cztonkéw konsorcjum,

przenoszenie wynikow pomiedzy konsorcjantami, podziat praw majgtkowych

Przez godzine lekcyjng Zamawiajacy rozumie 45 minut.

Celem realizacji zadania jest reorganizacja, usprawnienie oraz ewentualna naprawa proceséw administracyjnych na US.
Szkolenia podnosi¢ bedg zaréwno kompetencje zarzgdcze kadry kierowniczej (kontrola oraz poprawne gospodarowanie)

jak i administracyjnej (poprawna realizacja i odpowiedzialno$¢ za wykonywanie obowigzki).
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Efekty szkolen:

- podniesienie umiejetnosci efektywnego administrowania finansami publicznymi,

- podniesienie umiejetnosci praktycznych w pozyskiwaniu i zarzadzaniu funduszami
miedzynarodowymi,

- zdobycie wiedzy na temat nowelizacji ustawy o szkolnictwie wyzszym,

- podniesienie kompetencji w ramach komercjalizacji wynikow badan przez uczelnie

W zakres ustugi szkoleniowej wchodzi:
e przeprowadzenie szkolenia,

o wystawienie przez Wykonawce zaswiadczenia

Czes¢ A. Wdrozenie nowych przepiséw zwigzanych z reformg systemu nauki i szkolnictwa wyzszego
Celem szkolenia jest zapoznanie sie z zwigzku z wprowadzong reformg jak zmienity sie zasady organizacji i ustroju
uczelni, ich autonomia, samodzielnos¢ w gospodarowaniu $rodkami finansowymi, jako$¢ ksztatcenia studentow i

doktorantow. Jak zostat przebudowany system stopni i tytutéw naukowych.
Minimalny program szkolenia bedzie obejmowat nastepujgce zagadnienia:

- zapoznanie si¢ z wyznaczonymi kierunkami dziatania uczelni i stworzong nowa strukturg organizacyjng
- sposoby dostosowania proceséw wewnetrznych do nowego modelu funkcjonowania uczelni
- sposoby wdrozenia zmian i przeszkolenia kadr

- sposob przeprowadzania ewaluacji wdrozonych zmian oraz udzielanie biezgcego wsparcia dla wtadz i pracownikéw

Grupa max: 20 os6b Razem: 40 oséb
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 16 Razem 32 h
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ B. Rachunkowos$¢ menadzerska w zarzadzaniu uczelnig

Cel szkolenia:

- przedstawienie prawnych uwarunkowan funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej;

- zapoznanie uczestnikéw z praktycznymi rozwigzaniami, mozliwymi do zastosowania w kazdej jednostce budzetowej;
- zaprezentowanie kwestii wchodzgcych w zakres kontroli zarzadczej, standardéw i celéw kontroli zarzgdczeyj;

- przedstawienie réznych podejs¢é wzgledem ostatecznego pozgdanego ksztattu kontroli zarzadczej.

Uczestnicy szkolenia nabedg umiejetnosci interpretacji i praktycznego stosowania obowigzujgcych przepiséw prawa;
zapoznajg sie z obowigzkami spoczywajgcymi na wszystkich szczeblach zarzgdczych

i wykonawczych, co umozliwi sprawny przebieg informacji w systemie kontroli zarzadczej, podniosg umiejetnosci
zwigzane z procedurg zarzgdzania finansami publicznymi, nabeda praktycznych umiejetnosci w zakresie tworzenia

corocznych oswiadczen o stanie kontroli zarzadcze;.

Minimalny program szkolenia obejmie nastepujgce zagadnienia:
1.Podstawy prawne i cele wprowadzenia kontroli zarzgdczej w jednostkach budzetowych.

2. Standardy kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finanséw publicznych.
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3. Organizacja kontroli zarzgdczej, poziomy kontroli zarzadczej, wprowadzanie czynnosci kontrolnych, obszary i
zagadnienia objete czynnosciami sprawdzajgcymi.

4. Odpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie kontroli zarzgdczej i obowigzki w ramach kontroli zarzgdczej, odpowiedzialnos¢
m.in. kierownika jednostki , pracownikow jednostki.

5. Kontrola zarzadcza — poréwnanie z kontrolg finansowa.

6. Procedury kontroli zarzadczej , sposoby tworzenia procedur wewnetrznych, regulamin kontroli zarzgdczej i jego
elementy, planowanie systemu kontroli zarzgdczej i biezgce monitorowanie systemu kontroli zarzadcze;.

7. Koordynacja zadan kontroli zarzgdczej w jednostce.

8. Analiza i ocena wystepujgcego ryzyka, kwestionariusze identyfikacji ryzyka.

9. Ocena funkcjonowania systemu kontroli zarzgdczej — kwestionariusze samooceny, cele i zadania komitetéw audytu.

10.0$wiadczenia o stanie kontroli zarzadcze;j.

Grupa max: 20 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ C. Pomoc publiczna w dziatalnosci uczelni
Minimalne zagadnienia, ktére bedg poruszane na szkoleniu:

- Pojecie pomocy publicznej i jakie musi spetnia¢ warunki,

- Kiedy pozyskane wsparcie moze stanowi¢ pomoc publiczng

- W jakich przypadkach wystepuje pomoc publiczna,

- Unijne prawo pomocy panstwa a system finansowania szkét wyzszych w Polsce,

- Prawne aspekty finansowania szkot wyzszych w kontekscie przepisow o pomocy publicznej, przede wszystkim

odpowiedz na podstawowe pytanie, czy uczelnie panstwowe mogg by¢ uznane za przedsigbiorstwa,

- Pojecie przedsiebiorstwa w prawie Unii Europejskiej, kiedy mozna méwi¢ o prowadzeniu przez uczelnie dziatalnosci
gospodarczej,

- Finansowanie przez panstwo szkdt wyzszych a niedozwolona pomoc publiczna z art. 107 ust. 1 TFUE, skutki
przyznania niedozwolonej pomocy publicznej uczelniom panstwowym oraz propozycje wprowadzenia nowych rozwigzan,
- Regulacje prawa krajowego odnoszgce sie do finansowania szkolnictwa wyzszego i unijnych regut dotyczacych

pomocy publicznej panstwa.

Grupa max: 10 osdb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ D. Przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych: odpowiedzialnos¢ za jej naruszenia
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Szkolenie ma stuzy¢ przedstawieniu w przystepnej formie specyfiki sytemu odpowiedzialnosci za naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych, katalogu oséb mogacych ponosi¢ tego rodzaju odpowiedzialno$é, poszczegolnych czynow
stanowigcych naruszenia, kar jakie mozna ponies¢ za ich popetnienie oraz przebiegu postepowania zwigzanego z

ustaleniem potencjalnej odpowiedzialnosci.
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

- Pojecie dyscypliny finansoéw publicznych i podstawowe regulacje prawne

- Podmiotowa odpowiedzialnos¢ za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych

- Przedmiotowy zakres odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
- Zasady odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

- Przestanki wylaczajace odpowiedzialnos¢ — analiza praktyczna

- Zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych

- Prawa i obowigzki obwinionego o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

- Postepowanie wyjasniajgce prowadzone przez rzecznika dyscypliny finanséw publicznych
- Postepowanie przed komisja orzekajaca

- Rodzaje kar za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych i dyrektywy ich wymiaru

- Postepowanie odwotawcze i skarga do sadu administracyjnego

- Przedawnienie i zatarcie skazania

Grupa max: 20 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ E. Zamédwienia publiczne w szkole wyzszej

Program szkolenia uwzglednia zmiany wynikajace z najnowszej nowelizacji ustawy Prawo zamoéwien publicznych,
dotyczace m.in.: definicji i nowych poje¢, zakresu przedmiotowego stosowania ustawy, trybow postepowania, oceny
oferty i wyboru oferty najkorzystniejszej, uméw w zaméwieniach publicznych, udzielania zamoéwieh mieszanych,
ustalania wartosci zamoéwienia, przygotowania dokumentéw przetargowych, warunkéw udziatu i opisu ich spetnienia,
katalogu dokumentéw jakich moze zgdaé zamawiajgcy od wykonawcow i momentu ich zgdania (dokumenty podmiotowe,
jednolity europejski dokument zaméwienia), polegania na zasobach innych wykonawcoéw i zasad wspdlnego ubiegania
sie 0 zamowienie w postepowaniach finansowanych ze srodkéw krajowych i wspoélfinansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania szkét wyzszych i instytucji naukowo -

badawczych

W trakcie zaje¢ uczestnicy zapoznajg sie z oceng prawng i wptywem zmian ustawy Prawo zaméwien publicznych na
sposéb przygotowania i realizacji zamowien publicznych w szkotach wyzszych i instytucjach naukowo — badawczych, w

tym zostang przygotowani do nowych wymagan ustawodawcy.

Minimalny program szkolenia obejmie nastepujgce zagadnienia:

- zamowienia z dziedziny nauki i kultury a zasada konkurencyjnos$ci i rownego traktowania wykonawcéw,

- nowe zasady budowy SIWZ,

- opis przedmiotu zamowienia w specyfice szkdt wyzszych i instytucji naukowo —badawczych : przyktady dobrych
praktyk,
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- Jednolity Europejski Dokument Zamoéwienia (JEDZ),

- nowe zasady dotyczace formy i sposobu sktadania ofert,

- znacznie poszerzony katalog kryteriow oceny ofert po nowelizacji, (w tym pojecie "kosztu”), zasady budowy kryteriow
oceny ofert, przyktady zastosowania jednego kryterium — cena

- zmiany w zakresie budowy warunkéw udziatu w postepowaniu i sposobu ich dokumentowania przez Wykonawcéw,

- wykluczenie wykonawcy — poszerzenie zakresu przedmiotowego i podmiotowego, etapy na ktérych Wykonawca moze
by¢ wykluczony (zasada odwrdconej weryfikacii),

- nowe zasady sktadania ofert i wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu,

- istotne zmiany w zakresie podwykonawstwa,

- wymaog zatrudniania przez wykonawce pracownikéw na umowe o prace — kiedy moze by¢ stosowany?

- klauzule spoteczne — kiedy prawo, a kiedy obowigzek ich stosowania?

- poszerzone srodki ochrony prawnej dla wykonawcow,

- istotne zmiany w konstruowaniu projektéw uméw — w tym art. 144 ust. 1 ustawy Pzp,

nowe pojecie zmiany istotnej umowy,

- nowe zasady udzielania zamoéwien z wolnej reki, w tym na podstawie art. 67 ust.1 pkt. 4), art.67 ust. 1 pkt.6), art.67

ust.1 pkt.7) ustawy Prawo Zaméwien Publicznych

Grupa max: 25 os6b
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2
Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ F. Analiza finansowa - przygotowanie analizy finansowej dla projektu, w tym luka finansowa i

dochodowosé¢ inwestycji

Szkolenie powinno mie¢ forme warsztatu, praca na laptopie i excelu, co pozwoli na przeprowadzenie praktycznych
obliczen w odniesieniu do danego przyktadu projektu. Niezbedny sprzet komputerowy zapewni Zamawiajgcy. W trakcie
szkolenia uczestnicy powinni przejs¢ przez wszystkie etapy tworzenia analizy finansowej, dokonywaé obliczen oraz je
analizowac. Program winien zawiera¢ minimum nastepujgce zagadnienia:

1. Sporzadzenie zatozen do analizy finansowe;j

2. Budowanie projekcie przeptywow pienieznych

3. Ustalenie poziomu wsparcia projektu ze s$rodkéw pomocowych z uwzglednieniem wskaznika luki w
finansowaniu - wyliczenie luki w finansowaniu
Okreslenie finansowej efektywnosci inwestycji (NPV i IRR)
Weryfikacja finansowej wykonalnosci
Sprawozdania finansowe

Bilans, rachunek wynikéw, cash flow

© N o g A

Analiza finansowa w ramach studium - zagadnienia praktyczne/¢wiczenia na konkretnych przyktadach:
a. sporzgdzanie zatozen do analizy finansowej - zakres i zrédta zatozen w poszczegdinych sektorach;
b. budowanie projekcji przeptywdw pienieznych - wyliczenie zmian wartosci pienigdza w czasie;
c. tworzenie komputerowego modelu finansowego projektu w arkuszu kalkulacyjnym - zasady i techniki
tgczenia arkuszy kalkulacyjnych;
d. ustalenie poziomu wsparcia projektu ze $rodkéw pomocowych z uwzglednieniem wskaznika luki w
finansowaniu - wyliczenie luki w finansowaniu;

e. okreslenie finansowej efektywnosci inwestycji - wyliczanie NPV i IRR;
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f.  weryfikacja finansowej wykonalnosci;
g. sprawozdania finansowe;
h. struktura i weryfikacja bilansu, rachunku wynikéw i Cash flow.
9. Analiza ekonomiczna projektdbw w ramach studium wykonalnosci - zagadnienia praktyczne/éwiczenia na
konkretnych przyktadach:
a. efektywnos¢ finansowa a efektywnosé ekonomiczna projektu - proces podejmowania decyzji w
wymiarze finansowym i ekonomicznym - zasadno$¢ finansowania srodkami publicznymi;
b. okreslenie i kwantyfikacja korzysci spotecznych;
metody i techniki wyliczania kosztow i korzysci spotecznych;
d. analiza kosztéw i korzy$ci - prezentacja metody - analiza spoteczno-ekonomiczna projektéw
inwestycyjnych - analiza finansowa projektéw inwestycyjnych;
e. analiza efektywnosci kosztowej - prezentacja metody;
f. analiza wielokryterialna - prezentacja metody.
10. Analiza ryzyka projektu
a. analiza wrazliwosci;
b. analiza ryzyka - pojecie ryzyka i wrazliwosci, wptyw ryzyka i wrazliwosci na proces podejmowania
decyzji w studium wykonalnosci;

c. struktura analizy.

Grupa max: 10 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes$¢ G. Zamowienia publiczne i tryb konkurencyjnosci w projektach

Uczestnik szkolenia zdobedzie wiedze z zakresu przepisow prawa zamowien publicznych dla beneficjentdw projektéw

unijnych, elektronizacji zamoéwien.

Minimalna tematyka szkolenia:
- Wprowadzenie do problematyki zamoéwien publicznych

- Wybdr odpowiedniej procedury udzielenia zamodwienia (Pzp czy ,Zasada Konkurencyjnosci’, kto
i kiedy stosuje ,Zasade Konkurencyjnosci”)

- Zasada konkurencyjnosci, w tym opis przedmiotu zamowienia, warunki udziatu
w postepowaniu, sposéb ich wykazania i oceny, wtasciwy sposdb publikacji zapytania ofertowego, w tym obligatoryjne
terminy, kryteria oceny ofert wraz z metodykg przyznawania punktow, sporzadzenie protokotu, konflikt interesow

- Ogtoszenie o zamoéwieniu oraz Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (SIWZ), wybrane problemy dotyczace
trybow udzielania zamoéwien publicznych z perspektywy zamawiajgcych, odpowiedzialnosé w zamdwieniach publicznych,
obowigzek stosowania klauzul spofecznych, zasada efektywnego zarzadzania finansami, zmiany w ustawie Prawo
zamowien publicznych (dobdr kryteriéw i warunkow, opis przedmiotu zaméwienia)

- Opis przedmiotu zamowienia, w tym obowigzek wymagania zatrudnienia na umowe o prace
w zamowieniach publicznych na ustugi i roboty budowlane, okreslenie wartosci szacunkowej zamoéwienia i dzielenie
zamoOwienia na czesci, wybor trybu postepowania, specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia, ogtoszenia,
zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy

- Zakres przedmiotowy obowigzywania ustawy: definicja zamdwienia publicznego, progi kwotowe i zwigzane z nimi

procedury udzielania zamoéwien: uproszczona, podstawowa i zaostrzona, zamoéwienia o charakterze mieszanym
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- Zasady udzielania zamodwien: zachowanie uczciwej konkurencji oraz rowne traktowanie wykonawcow, bezstronnos¢ i
obiektywizm zamawiajgcego, jawno$c¢, pisemnos¢, prowadzenie postepowania w jezyku polskim, traktowanie trybéw
przetargowych jako podstawowe

- Wykonawca zamowienia w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego (warunki udziatu w postepowaniu,
potencjat innego podmiotu, wykluczenie, konsorcjum)

- Warunki udziatu w postepowaniu i dokumenty potwierdzajgce ich spetnienie: klauzule spoteczne, zmiany w zakresie
wykorzystania potencjatu innego podmiotu, wprowadzenie obowigzku realizowania zamowienia przez inny podmiot,
ustalenie maksymalnego poziomu obrotu, konflikt intereséw wykonawcy, weryfikacja dokumentow wykonawcy, ktérego
oferta zostata najwyzej oceniona, wymaganie dokumentéw aktualnych na dzien ich ztozenia, a nie na termin sktadania
ofert

- Tryby postepowania: ogtoszenia i zaproszenia, terminy, wadium, negocjacje, partnerstwo innowacyjne — nowy tryb

postepowania

Grupa max: 15 oséb Razem: 30 oséb
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 16 Razem: 32 h
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ H. Prawne i organizacyjne aspekty komercjalizacji wynikow badan naukowych w uczelniach

Szkolenie bedzie przeprowadzone w formie szkolen. Bedg na nich omawiane w szerokim zakresie kwestie polityki
uczelni w sferze praw wtasnosci intelektualnej, z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Ustawa 2.0).Przeznaczone sg w szczegolnosci dla pracownikéw uczelni zatrudnionych w pionach
ds. nauki i badan lub na stanowiskach zwigzanych z ochrong i komercjalizacjg wynikow badan i obejmujg minimum
nastepujgce zagadnienia:

- Zakres uprawnien szkoty wyzszej do pracowniczych utworéw naukowych oraz innych utworéw pracowniczych, ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw komputerowych, utworéw audiowizualnych oraz baz danych.

- Twoérczos¢ doktorantéw i studentéw, formy prawne ich angazowania w prace badawczo-rozwojowe uczelni.

- Prawa szkot wyzszych do pracowniczych projektow wynalazczych, z uwzglednieniem projektow racjonalizatorskich.

- Prawa dostepu do wynikow badan naukowych i prac rozwojowych uzyskanych w ramach uczelni.

- Prezentacja mozliwych modeli w zakresie polityki uczelni w sferze praw wtasnosci intelektualnej.

- Polityka budowania zasobdéw praw wiasnosci przemystowej uczelni (ochrona i jej utrzymywanie, tworzenie zasobéw
patentowych)

- Zagadnienia ustrojowe: rola Centréw Transferu Technologii, spétek celowych, rzecznikéw patentowych, radcow
prawnych, brokeréw innowacji oraz innych podmiotéw w realizacji polityki uczelni w sferze wtasnosci intelektualne;.

- Ochrona uprawnien uczelni i twércow w ramach poszczegdlnych stosunkéw prawnych

o Kooperacja z przemystem lub innymi jednostkami naukowymi np. konsorcjum naukowo-przemystowe: umowy
grantowe, umowy o badania zlecone, umowy licencyjne, umowa o powierzenie zarzgdzania wtasnoscig intelektualng
uczelnianej spétce celowej, partnerowi biznesowemu lub innej jednostce naukowe;j

- Komercjalizacja wynikéw badan i prac rozwojowych a misja uczelni publicznej.

Grupa max: 20 oséb Razem: 40 oséb
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 16 Razem: 32 h
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edyciji szkolen: 1
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Czes¢ I. Pomoc publiczna a wspélpraca z przedsigebiorstwami/komercjalizacja wynikow badan (B+R)

Uczestnicy szkolenia poznajg wszelkie dziatania polegajgce na wykorzystywaniu iudostgpnianiu wynikdw prac
badawczo-rozwojowych w taki sposéb, aby umozliwialy osigganie korzysci finansowych na zasadach rynkowych.
Zapoznajg sie réwniez z terminami wdrozenia wynikéw projektu do gospodarki i z komercjalizacja wynikéw badan
oraz jak dobra¢ sciezke komercjalizacji, aby byta kluczowym czynnikiem sukcesu w osigganiu korzysci finansowych
z prowadzonych prac B+R.

Program szkolenia:

Omoéwienie studium przypadkéw wraz z katalogiem dobrych praktyk oraz katalogiem btedéw minimum w zakresie:

- konstruowania umow licencyjnych (wytgcznych, niewylgcznych, petnych, ograniczonych, dorozumianych,
otwartych), wdrozeniowych, o wspélno$¢ prawa do patentu, o powotaniu konsorcjum, o sprzedaz technologii
(wynalazku, know how), o zachowaniu poufnosci, o realizacje Badan Zleconych.

- Omowienie wtasciwych przepiséw wynikajgcych z Prawa Wiasnosci Intelektualnej, uméw o dofinansowanie,
stosownych Ustaw. Omowienie zagadnien w zakresie stosowania optat licencyjnych, odszkodowan, kar
umownych, klauzul zabezpieczajgcych, klauzul niedozwolonych, uméw warunkowych, umow testowych,
strategii negocjowania i renegocjowania postanowien umownych, wariantéw modeli biznesowych w
transakcjach komercjalizacji.

- Omoéwienie na minimum trzech przyktadach zagadnien zwigzanych ze: sprzedazg wtasnosci intelektualnej na
zasadach rynkowych, wprowadzeniem badan przemystowych lub prac rozwojowych do wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, udostepnieniem wynikow projektu czionkowi konsorcjum po zakohczeniu projektu
finansowanego ze $rodkéw publicznych, podziat praw do wtasnosci intelektualnej powstatej w ramach prac
B+R (modele i narzedzia identyfikacji wktadu twoérczego w powstajgce rozwigzanie), rola wyceny wtasnosci
intelektualnej w transakcjach komercjalizaciji.

Konstruowanie umow oraz zapiséw zwigzanych z licencjonowaniem oraz skutecznym przenoszeniem praw
autorskich.

- Omoéwienie studidw przypadku wykorzystania w komercjalizacji badan ponizszych narzedzi: Quick Look, in Depth,
Business Model Canvas, metoda wskaznika gotowosci technologicznej TRL, metoda Analizy Pieciu Sit Portera, Studium
Wykonalnosci, Biznes Plan, wybrane dwa autorskie narzedzia. Czas realizacji bloku tematycznego minimalnie 12 h

- Omoéwienie studidw przypadku wykorzystania w komercjalizacji badan: Strategii marketingowej, Strategii
komercjalizacji, Strategii zabezpieczenia Wtasnosci Intelektualnej, Strategii pozyskania partnera biznesowego, Strategii
wprowadzenia zasad dodatkowego wynagradzania z tytutu aktywnosci w zakresie komercjalizacji. Czas realizacji bloku

tematycznego minimalnie 4 h

Grupa max: 20 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ J. Zasady realizacji i rozliczania projektéw wspétfinansowanych z funduszy strukturalnych

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikdbw z prawidlowym rozliczaniem, ksiegowaniem i realizacjg projektow.
Podczas szkolenia uczestnicy zdobedg wiedze praktyczng z obstugi systemu SL2014, prawidlowego kompletowania
dokumentéw sprawozdawczych.

Zakres szkolenia obejmuje minimum nastepujgce zagadnienia:
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- Podpisanie umowy o dofinansowanie: umowa z instytucjg udzielajacg wsparcia, wykaz dokumentéw niezbednych do
podpisania umowy

- Kwalifikowalnos¢ wydatkéw: katalog wydatkéw, zasady wydawania pieniedzy, zasady uczciwej konkurencii,
efektywnosci, jawnosci i przejrzystosci, konflikt intereséw, zasady dokonywania zakupow przedstawione w wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw, zasada konkurencyjnosci,

- Kontrola projektu: weryfikacja wnioskéw o ptatnosc, kontrola w miejscu realizacji projektu lub w siedzibie beneficjenta,
kontrola krzyzowa, inne kontrole realizowane rzez Komisje Europejska, Europejski Trybunat Obrachunkowy, Prezesa
Urzedu Zamowien Publicznych, Instytucje Audytowg lub Najwyzszg Izbe Kontroli., informacja pokontrolna

- Sprawozdawczo$¢, rozliczenie projektu i dokumentacja: Wniosek o ptatnos$¢: postepy prac w projekcie. sprawozdania z
postepéw prac w projekcie (postep rzeczowy i finansowy, plan dziatan na kolejny okres sprawozdawczy), Centralny
System Teleinformatyczny, zaliczka, ksiegowanie dokumentéw, odrebne konto bankowe

- Zasady promocji i oznakowania

- Trwalos¢ projektu: definicja trwatosci projektu, czego dotyczy i okres trwato$ci projektu, naruszenie zasady,

przechowywanie dokumentacji po zakonczeniu projektu

Grupa max: 15 oséb Razem: 30 osé6b
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 16 Razem: 32 h
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ K. Zasady pisania projektow wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych

W wyniku szkolenia uczestnicy nabeda szczegdtowg wiedze dotyczacg skutecznego ubiegania sie o dofinansowanie. W
formie szkoleh bedg omawiane i ¢éwiczone zasady wypetniania wybranych modutéw wniosku aplikacyjnego.
Szkolenie bedzie prowadzone jako 40% wyktadu i 60% interaktywnych szkolern z omawianiem konkretnych przyktadow
dobrych i ztych praktyk.

Minimalny ramowy program szkolenia obejmie nastepujgce zagadnienia:

1. Fundusze strukturalne jako zZrédta finansowania projektéw:

- gdzie szukac¢ informacji o zrodtach finansowania projektow?

- programy ogolnokrajowe i programy regionalne

2. System instytucjonalny wdrazania i zarzgdzania funduszami w Polsce

- Instytucja Zarzgdzajaca, Instytucje Posredniczace, Instytucje Wdrazajgce

- sposoby naboru i wyboru projektow (konkursowe, pozakonkursowe)

- projekty indywidualne, systemowe i konkursowe

3. Analiza kwalifikowalnosci wnioskodawcy i projektu. Wybdr optymalnego zrddta dofinansowania dla planowanego
projektu.

4. Generatory wnioskéw i Krajowy System Informatyczny. Omodwienie zasad pracy w generatorze wnioskéw na
przyktadach.

5. Zasady kwalifikowalnosci zadan i wydatkow w projektach:

- kwalifikowalno$¢ wydatkéw w projektach

- zasady finansowania projektu (koszty posrednie i bezposrednie, kwalifikowalnosé, wktad wtasny)

- ograniczenia w finansowaniu - koszty niekwalifikowalne, Pomoc publiczna w projektach dla przedsiebiorcow

6. Opracowanie wniosku o dofinansowanie projektu:

- Oméwienie formularza wniosku o dofinansowanie projektu

- zatgczniki do wniosku o dofinansowanie
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- procedury oceny wnioskéw aplikacyjnych

- wymogi formalne i merytoryczne - kryteria oceny wniosku o dofinansowanie projektu

- ¢wiczenia - opracowanie wybranych czesci formularza wniosku aplikacyjnego dla wybranego projektu
7. Przyktadowe projekty finansowane z funduszy strukturalnych:

- projekty infrastrukturalne

- projekty inwestycyjne

- projekty O Omiekkie

8. Dalsze losy wniosku aplikacyjnego

Grupa max: 15 oséb Razem: 30 os6b
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 16 Razem: 32 h
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edycji szkolen: 1

Czesé L. Srodki trwate i trwato$é w projektach

Uczestnicy szkolenia zapoznajg sie z podstawami prawnymi oraz wytycznymi odnoszgcymi sie

do kwalifikowania kosztdw w ramach programéw operacyjnych 2014-2020 ze szczegdlnym uwzglednieniem réznych
rodzajow srodkow trwatych oraz gtéwnymi zobowigzaniami Beneficjenta w zakresie trwatosci projektu wynikajgcymi

z Umowy o] dofinansowanie.

Minimalny zakres szkolenia bedzie obejmowat nastepujgce zagadnienia:

1. Srodki trwate w projektach unijnych: sposéb pozyskania $rodkéw trwatych, $rodki trwate uzywane, cross-financing i
limit na $rodki trwate w projektach EFS; kwalifikowalno$¢ kosztéw gruntu i nieruchomosci, przyktadowe wydatki
kwalifikowane zwigzane ze $rodkami trwatymi w projektach EFRR i FS oraz EFS.

2. Polityka rachunkowosci a zadaniowy budzet projektu i wyodrebniania kosztéw w projektach wspétfinansowanych z
EFS (cross-financing), EFRR, FS.

3. Prezentacja srodkéw trwatych w budzecie projektu EFS, w tym na cross-financing — przyktadowe zapisy oraz w
dokumentac;ji projektu inwestycyjnego.

4. Klasyfikacja srodkéw trwatych, ich podziat i charakterystyka, ewidencja oraz amortyzacja i umorzenie sSrodkow
trwatych, kwalifikowalno$¢ amortyzacji na przyktadach.

5. Zmiana przepiséw w zakresie CIT, PIT a srodki trwate w projekcie.

6. Maty podatnik a pomoc de minimis na jednorazowg amortyzacje i konsekwencje dla projektu.

7. Ewidencja ksiegowa zakupow srodkéw trwatych oraz inwestycji.

8. Dokumentacja zwigzana z przeptywem $Srodkéw trwatych.

9.Srodki trwate a trwato$é projektu w kontekscie art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego oraz przepiséw krajowych.
10.Praktyczne przykfady kwalifikowania, ewidencjonowania i amortyzacji Srodkow trwatych, w tym zwigzane z wydatkami
niekwalifikowalnymi, karami umownymi w okresie gwarancji

11.Gléwne zobowigzania -Trwatos¢ (art. 57 rozp. 1083 oraz art. 71 rozp. 1303): dochodowos¢ (art. 55 rozp. 1083 oraz
61 rozp. 1303), archiwizacja dokumentéw (art. 90 rozp. 1083 oraz art. 140 rozp. 1303), podstawowe definicje w zakresie
wymogu trwatosci (Infrastruktura, inwestycja produkcyjna, Zaprzestanie dziatalnosci produkcyjnej, Zmiana wfasnosci,
Nienalezna korzys$¢, Istotna zmiana, Pierwotne cele operacji)
12.Wskazniki realizacji projektow i ryzyka zwigzane z nimi w okresie trwatosci
-Obowigzek udokumentowania postepu rzeczowego i osiggniecia zakladanego efektu w projekcie (w tym:
ekologicznego): sposoby monitorowania postepu w realizacji wskaznikow na poziomie Beneficjenta, dokumentacja

sprawozdawcza w zakresie realizacji wskaznikéow, sankcje w przypadku nieutrzymania wskaznikéw produktu i
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nieosiggniecia zaktadanych wskaznikéw rezultatu, sposdb eksploatacji aparatury zakupionej ze Srodkéw projektu w
okresie trwatosci, obowigzek w zakresie odtworzenia i lub wymiany dofinansowanej infrastruktury
13.Trwatos¢ instytucjonalna: dopuszczalne i niedopuszczalne przeksztatcenia prawno-wtasnosciowe Beneficjentow,
dopuszczalne i niedopuszczalne zmiany podmiotdw zarzgdzajgcych produktami projektu, nastepstwo prawne a wymogi
trwatosci instytucjonalnej projektu
14.Trwatos¢ finansowa - monitorowanie dochodowosci przedsiewzigecia: projekty generujgce dochéd w rozumieniu
art. 61 rozp. 1303, okreslenie dochodowos$ci projektéw, w tym nowe uproszczone podejScie oparte o stawki
zryczattowane dla projektow z obszaru technologii informacyjnych i komunikacyjnych (TIK), badan, rozwoju i innowac;ji
oraz poprawy efektywnosci energetycznej, ustalanie poziomu dofinansowania przy wykorzystaniu metodologii luki
finansowej, trwatosc¢ finansowa projektow objetych pomoca publiczng
15.Korekty finansowe: pojecie i wystepowanie korekt finansowych, ograniczenie kwalifikowalnosci wydatkéw / zwrot
dofinansowania w przypadku nieutrzymania celéw projektu, proces dokonywania korekt zgodnie z zapisami Zalecen w

zakresie korygowania wydatkow, monitorowanie obszaréw szczegolnego ryzyka

Grupa max: 15 os6b
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 16
Liczba dni szkolenia: 2

Liczba edyciji szkolen: 1

Czesc L. Aspekty podatkowe majace wplyw na zarzadzanie finansami jednostki

Gtéwnym celem kursu jest przekazanie Uczestnikom najistotniejszej wiedzy dotyczacej procesoéw finansowych
zachodzgcych w przedsiebiorstwie. Uczestnik po szkoleniu nabywa kompetencje w zakresie rozumienia terminéw
finansowych, prawa podatkowego, rozumienia i czytania dokumentow finansowych. Dzieki nabytej wiedzy
i umiejetnosci prawidtowo dokonuje analizy faktycznych sytuacji biznesowych, analiz przypadkow i szkoleh

Minimalny program szkolenia bedzie obejmowat:

- wybor sposobu ptacenia podatku determinujgcy sktadany PIT do US
- ordynacja podatkowa od roku 2019

- cztery gtéwne metody opodatkowania

- zmiany w prawie podatkowym - PIT, CIT, VAT, JPK

- transakcje w walutach obcych

Grupa max: 10 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 8
Liczba dni szkolenia: 1

Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ M. Ochrona danych osobowych w Uczelni
Celem szkolenia jest oméwienie praktycznych aspektow dostosowania podmiotéw zobowigzanych do nowych przepisow
0 ochronie danych osobowych: nowelizacji ustawy z 2015 r. oraz ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych — RODO, a takze do aktualnego stanu prac nad nowg ustawg o ochronie danych osobowych.

Minimalny program szkolenia obejmuje nastepujgce zagadnienia:
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Wstep i zrédta prawa
. Rozporzgdzenie 2016/679
. Ustawa o] ochronie danych osobowych
Il. Podstawowe pojecia i informacje
. Kto i kiedy ma obowigzek stosowac przepisy RODO
* Administrator danych, procesor i osoba upowazniona do przetwarzania danych - role
w procesie przetwarzania danych osobowych, a zmiany z RODO.
. Dane osobowe - tzw. zwykte, tzw. sensytywne, w tym biometryczne
* Zbiory danych osobowych — jak je rozréznia¢, jak kwalifikowaé w  kontekscie RODO
. w jakich sytuacjach ~przetwarzamy dane osobowe™?
. Kiedy mozemy je przetwarzac?
M. Zasady przetwarzania danych osobowych
. Zasada legalnosci - praktyczne aspekty kryteriow prawnych
. Zasada celowo$ci w przetwarzaniu danych osobowych
. Zasada adekwatnosci zbieranych danych
. Zasada poprawnosci merytorycznej i jej oceny
. Zasada ograniczonego czasu - i mozliwe optymalizacje
. Zasada poufnosci i integralnosci danych
V. Obowigzki administratora danych
* Obowigzek informacyjny przy przetwarzaniu danych osobowych — ustawa krajowa oraz RODO
. Przestanki przetwarzania danych osobowych - art. 6 i 9 RODO

+ Obowigzek zgtaszania incydentdbw z danymi, wynikajgcy z RODO (zasada 72  godzin)

. Obowigzek uwzgledniania ochrony danych juz w fazie projektowania
. Tj. nowe zasady RODO: ~privacy by design” oraz Lprivacy by default”
. Anonimizacja i pseudonimizacja danych osobowych
V. Tworzenie i aktualizowanie dokumentaciji przetwarzania i ochrony danych osobowych
. Jak dostosowac Polityke bezpieczenstwa do RODO?
. Instrukcja zarzadzania systemem Informatycznym po wejsciu w zycie RODO
. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych w kontekscie RODO
. Rejestr Czynnosci przetwarzania
. Ewidencja oséb upowaznionych do przetwarzania danych
. Obecna dokumentacja w perspektywie aktualnych wymogow RODO
VI. Inspektor Ochrony Danych (Data Protection Officer)
. Kiedy bedziemy mieli obowigzek powotania Inspektora Ochrony Danych?

» Zadania, status i kompetencje Inspektora Ochrony Danych w RODO oraz w opinii Grupy Roboczej art. 29.

VII. Prawa jednostki w RODO
. Prawo do dostepu do danych
. Prawo do sprzeciwu i przeniesienia danych
. Prawo do ograniczenia przetwarzania
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. Prawo do bycia zapomnianym
. Wnoszenie skarg
. Prawo do odszkodowania
. Profilowanie

VIIl. Bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych — przyktadowe aspekty praktyczne w kontekscie RODO

. Analiza ryzyka przy przetwarzaniu danych
. Identyfikacja naruszen bezpieczenstwa danych osobowych
. Zabezpieczenie danych - aspekt organizacyjny
. Zabezpieczenie danych - fizyczne i informatyczne

IX. Prawo do ochrony prywatnosci w Polsce i w Unii Europejskiej. Odpowiedzialnos¢ (administracyjna, cywilna, karna,
dyscyplinarna) zwigzana z przetwarzaniem danych osobowych - zZmiany po RODO
. Kary do 20 000 EUR dla podmiotéw prywatnych
* Alternatywnie do 4% catkowitego rocznego sSwiatowego obrotu z poprzedniego roku obrotowego

+ Sankcje dla podmiotéw publicznych

Grupa max: 25 os6b
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 8
Liczba dni szkolenia: 1
Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ N. Kwalifikowalnos¢ wydatkéow w projektach

Szkolenie ma na celu zapoznanie uczestnikow z zasadami kwalifikowalnosci projektéw i wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zasady pomocy
publicznej w swietle rozporzgdzenia 651/2014.

Minimalny program szkolenia:

- Omowienie charakteru wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
EFRR, EFS i FS (zwanych dalej wytycznymi horyzontalnymi),

- Obowigzek udzielania interpretacji dotyczacych wytycznych horyzontalnych przez instytucje bedace strong umowy o
dofinansowanie,

- Rola wytycznych horyzontalnych w procesie rozliczenia projektu,

- Zasady kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie oszczednosci i efektywnosci jego poniesienia,

- Postanowienia umowy a zapisy wytycznych (czym sg wytyczne, co w przypadku zmiany wytycznych w trakcie trwania
umowy, kto odpowiada za ewentualne niezgodnosci zapiséw wytycznych z rozporzgdzeniami unijnymi),

- Obowigzek ryczattowego rozliczania wydatkow dla kosztéw posrednich wszystkich PO,

- Nowe limity odnoszgce sie do ryczattowego rozliczania wydatkéw, Rozliczanie wktadu niepienieznego w projektach
dofinansowanych z Funduszy Europejskich,

- Kwalifikowalnos¢ podatku VAT w perspektywie 2014-2020 w ramach projektow dofinansowanych z Funduszy
Europejskich,

- Pomoc publiczna — (pojecie pomocy publicznej, test pomocy publicznej, dopuszczalno$é pomocy publicznej, definicja
przedsiebiorcy, wystepowanie pomocy publicznej w wybranych typach projektéw w $wietle rozporzgdzenia 651/2014,

Pomoc de minimis w $Swietle nowego rozporzadzenia Komisji Europejskiej WE nr 1407/2013).

Grupa max: 15 oséb Razem: 30 os6b
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Liczba grup: 2
Liczba godzin na grupe: 8 Razem: 16 h
Liczba dni szkolenia: 1

Liczba edyciji szkolen: 1

Czes¢ O. Kwalifikowalnosé podatku VAT w projektach: edukacyjnych, badawczych, badawczych o charakterze
wdrozeniowym, inwestycyjnych

Celem szkolenia jest zdobycie przez uczestnikow wiedzy na temat kwalifikowania podatku VAT w nowej perspektywie
2014-2020 niezbednej do prawidtowego naliczania, odprowadzania oraz rozliczania podatkéw w ramach realizowanych
projektéw unijnych.

Uczestnicy szkolenia winni minimum zapozna¢ sie z ramami prawnymi dotyczacymi kwalifikowalnosci VAT w
projektach UE, zasadami kwalifikowalnosci podatku VAT w projektach UE 2014-2020, kwalifikowalnoscig podatku od
towaréw i ustug, warunkami i procedurami w zakresie kwalifikowalnosci podatku od towaréw i ustug. Wytycznymi w
sprawie kwalifikowalnosci podatku VAT: Zasada ogdlna, zakresem podmiotowym, wytycznymi szczegotowymi: Status
podatnika VAT, zwigzkami zakupow z czynnosciami opodatkowanymi w tym: alokacjg bezposrednig, alokacjg posrednig,
zasadami dokonywania odliczen w podatku VAT: przestankami umozliwiajgcymi odzyskanie podatku VAT, wytgczeniami
z prawa do odliczenia zawartymi w ustawie VAT, odliczeniami VAT od wydatkéw inwestycyjnych (majatkowych) w
przypadku projektow wspoétfinansowanych ze s$rodkéw unijnych, projektami czesciowo generujgcymi przychéd lub
czesciowo wykorzystywanymi do czynnosci zwolnionych, lub czesciowo wykorzystywanymi do dziatalno$ci statutowej,
projektami niegenerujagcymi przychodu a prawem do odliczenia, o$wiadczeniem o kwalifikowalnosci podatku VAT: Jak

oceni¢ czy VAT jest kwalifikowalny?, schematami kwalifikowalnosci VAT, ankietami i innymi narzgdziami pomocniczymi.

Grupa max: 15 oséb Razem: 30 os6b
Liczba grup: 2

Liczba godzin na grupe: 8 Razem: 16 h

Liczba dni szkolenia: 1

Liczba edycji szkolen: 1
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Czes¢ P. Systemy, narzedzia i mierniki ewaluacji pracownikéw uczelni

Uczestnicy szkolenia poznajg nowe zasady przeprowadzania ewaluacji nauki, zapoznajg sie z rozporzgdzeniem ministra
nauki i szkolnictwa wyzszego w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, rodzajami osiggnie¢ naukowych
i artystycznych uwzglednianych w ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, definicjg artykutu naukowego i monografii
naukowej, szczegotowymi kryteriami i sposobami oceny osiggnie¢ naukowych i artystycznych, w tym ze sposobem
okreslania kategorii naukowej i sposobem przeprowadzania ewaluacji, najwazniejszymi zmianami w ramach nowych
zasad ewaluacji, kryteriami ewaluacji: K1, K2, K3, identyfikatorem ORCID, kategoriami naukowymi, terminami kolejnych
ewaluacji i okresem przejsciowym. Uczestnicy dowiedzg sie réwniez jak wyglada zdalna sprawozdawczos¢ uczelni i

instytutow naukowych oraz jak dziata Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on.

Grupa max: 10 oséb
Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 8
Liczba dni szkolenia: 1
Liczba edycji szkolen: 1

Czes¢ R. Zarzadzanie wynikami B+R w konsorcjum wzajemne relacje i prawa cztonkéw konsorcjum,

przenoszenie wynikéw pomiedzy konsorcjantami, podziatl praw majatkowych

Szkolenie winno obejmowaé¢ minimum nastepujgce zagadnienia:

- Oczekiwania partneréw biznesowych i naukowych w stosunku do realizacji wspolnego projektu
- Budowanie konsorcjum naukowo-przemystowego

- Zasady budowania konsorcjum i rola lidera

- Zasady wspotpracy: umowa konsorcjum (nacisk na kwestie dot. podziatu praw majatkowych i komercjalizacji)
- Jak z sukcesem zrealizowac projekt badawczy

- Studia przypadkéw — przyktadowe projekty badawcze — najczestsze btedy

- Jak przygotowac projekt badawczy do komercjalizac;ji

- Upowszechnianie wynikéw projektu a komercjalizacja

- Wtasnos¢ intelektualna: jak chroni¢ wyniki prac naukowych i badawczych?

- Rodzaje i specyfika praw wtasnosci intelektualnej: prawa autorskie, prawa wtasnosci przemystowej, know-how
- Prawa wtasnosci intelektualnej w umowach konsorcjum do wspolnych projektéw B+R

- Proces oraz strategie komercjalizacji wynikéw prac naukowych i badawczych

- Sprzedaz praw do wynikéw prac naukowych i badawczych

- Licencja na korzystanie z wynikéw prac naukowych i badawczych

- Samodzielna komercjalizacja wynikéw prac naukowych i badawczych

- Wycena wynikéw prac B+R w kontekscie uzyskania ceny rynkowej

Grupa max: 20 osdb

Liczba grup: 1

Liczba godzin na grupe: 8

Liczba dni szkolenia: 1

Liczba edyciji szkolen: 1
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Opis przedmiotu zamoéwienia dotyczacy kazdej czesci

2. Termin realizacji zaméwienia:

1) Wymagany termin realizacji zaméwienia: od dnia 01.11.2019 roku do dnia 30.04.2022 roku.

2) Realizacja winna odbywac¢ sie zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Zamawiajgcego po zawarciu
umowy i przestanym do Wykonawcy drogg mailowg najpdzniej do 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
kazdego z kursow dla danej grupy.

3) Wszystkie szkolenia powinny si¢ odbywaé w przedziale pomiedzy 8.00 - 19.00 od poniedziatku do pigtku.

4) Wykonawca jest zobowigzany dostosowac¢ sie do zmian harmonogramu wprowadzonych przez Zamawiajgcego.

5) Kazdorazowe nieprzeprowadzenie zaje¢ zgodnie z harmonogramem z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy Zamawiajgcy uznaje za niewykonanie przedmiotu umowy.

3. Miejsce realizacji zaméwienia:

Kampus US Katowice Centrum — ul. Bankowa. Zamawiajgcy poda Wykonawcy szczegdtowe miejsce realizaciji szkolenia

najpdzniej do 5 dni roboczych przed rozpoczeciem danego szkolenia.

4. Liczba uczestnikow:

Liczba grup oraz maksymalna liczba uczestnikéw zostaty okreslone powyzej, ostateczna liczba uczestnikéw zalezeé
bedzie od liczby os6b zainteresowanych udzialem w szkoleniu. Nie mozna tgczy¢ grup, ani wprowadzac¢ na zajecia
dodatkowych oséb niebedacych uczestnikami Projektu.

5. Rekrutacja, informacja oraz organizacja szkolenia:

Za rekrutacje na szkolenia odpowiedzialny jest Zamawiajgcy. Zamawiajgcy zobowigzuje sie dostarczy¢ liste
uczestnikow/uczestniczek szkolenia oraz liste rezerwowa najpozniej 1 dzien roboczy przed planowanym terminem
rozpoczecia danego szkolenia. W przypadku niezgtoszenia sie uczestniczki/uczestnika na szkolenie do udziatu
w szkoleniu ma prawo pierwsza osoba z listy rezerwowej. Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy wersje elektroniczna
wzoru listy obecnosci, najpézniej na 3 dni robocze przed planowanym rozpoczeciem pierwszego ze szkolen,
a Wykonawca zobowigzany jest do wydruku listy obecnosci na zebrania podpiséw uczestnikow na wersji papierowej w
kazdym dniu szkolenia.

Wykonawca bedzie gromadzi¢ listy obecnosci na formularzach przestanych przez Zamawiajgcego. Wykonawca
zobowigzany jest do przygotowania dla kazdego ze szkoleh pre oraz post testu, ktérego wzor zostanie przedtozony do
akceptacji Zamawiajgcemu nie pozniej niz na 5 dni roboczych przed planowanym rozpoczeciem realizacji
szkolenia/pierwszego ze szkolen. Ostateczna akceptacja przez Zamawiajgcego nadestanych wzorédw musi nastgpi¢
najpdézniej na 2 dni robocze przed planowanym rozpoczeciem szkolenia/pierwszego ze szkolen, ktérego dotyczy. Pre
oraz posttesty majg umozliwi¢ zdiagnozowanie poziomu kompetenc;ji, ktérych dotyczy dane szkolenie, przed i po jego
zakonczeniu.

Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania Zamawiajgcego o niezgtoszeniu sie uczestnikéw na
szkolenie, przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci skierowanych oséb na
szkolenie, oraz w innych sytuacjach ktore majg wptyw na ewentualne niezrealizowanie programu zaje¢ i umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia osobom wskazanym przez Zamawiajgcego przeprowadzenia w kazdym
czasie kontroli realizacji zaje¢ w tym w szczegdlnosci ich przebiegu, tresci, wykorzystywanych materiatéw, frekwenc;ji

uczestnikéw oraz prowadzenia wizyt monitorujgcych.

6. Materialy informacyjne: przygotowanie, oprawa, druk i dystrybucja:

Wykonawca jest zobowigzany do:
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Przygotowania programu szkolenia i przestania go drogg mailowg do Zamawiajagcego do 3 dni roboczych od
podpisania umowy.

Przygotowania materiatdéw szkoleniowych dostepnych dla kazdego uczestnika kursu. Materiaty szkoleniowe
powinny zosta¢ udostepnione Zamawiajacemu w wersji elektronicznej.

Przygotowania wzoru zaswiadczenia o udziale w zajeciach, przedtozenia do akceptacji Zmawiajacemu w
terminie do 1 dnia roboczego przed rozpoczeciem realizacji szkolenia/pierwszego ze szkolen, a nastepnie
dostarczenia Zamawiajgcemu zaswiadczen (1 oryginat, 1 kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem).
Przeprowadzenia na zakonczenie zajeé ankiety (przygotowanej w wersji elektronicznej przez Zamawiajgcego i
dostarczonej Wykonawcy drogg mailowg w terminie do 5 dni roboczych od daty zawarcia umowy) dotyczace;j
indywidualnej oceny zaje¢ przez kazdego z uczestnikow. Wykonawca zobowigzany bedzie do wydrukowania
ankiety, przeprowadzenia jej oraz zebrania i przekazania tych ankiet Zamawiajagcemu, w terminie do 5 dni
roboczych od zakonczenia zajeé. Ponadto Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania ankiety zbiorczej,
ktorej wzor zostanie dostarczony przez Zamawiajgcego wraz ze wzorem ankiety.

Przygotowania pre testu oraz post testu uwzgledniajgcych program oraz zakres merytoryczny zajec i
wydrukowania ich dla wszystkich uczestnikow. Testy te muszg by¢ imienne, nie anonimowe.

Powielenia programu zajec, testow pre i post oraz ankiety dotyczacej indywidualnej oceny zaje¢ dla kazdego
uczestnika i dystrybuowanie ich posrod wszystkich uczestnikow zaje¢ w trakcie ich trwania.

Na programie, zaswiadczeniach, testach pre i post oraz ankiecie powinna znalez¢ sie informacja, iz zajecia
wspotfinansowane sg ze srodkéw Unii Europejskiej zgodnie z aktualnymi na dzien przeprowadzenia zaje¢
Wytycznymi oraz zasadami promocji Projektu. Informacje na temat prawidlowego oznaczenia materiatow i

dokumentéw dostarczy Zamawiajgcy w terminie nie pézniejszym niz 5 dni roboczych od daty zawarcia umowy.
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7. Dokumentacja zwigzana z realizacjg kursu:

Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajagcemu dokumentéw w terminie do 5 dni roboczych od dnia

zakonczenia kazdego szkolenia, a w szczegodlno$ci:

1. Oryginatéw list obecnosci,

2. Oryginatéw sprawdzonych testéw pre i post,

3. Oryginatéw ankiet oceniajgcych przeprowadzonych wsrdd uczestnikow zaje¢ wraz z ankietg zbiorczg

4. Oryginatéw oraz Kopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem zaswiadczehn o ukonczeniu kursu przez
uczestnika.

5. Jednego kompletu materiatéw szkoleniowych, na poczet przekazania ich do archiwum Projektu.

Niedotrzymanie ww. terminu Zamawiajacy uzna jako nienalezyte wykonywanie przedmiotu umowy.

8. Warunki ptatnosci.
Rozliczenie odbywac sie bedzie po zakonczeniu realizacji danego szkolenia i po podpisaniu
przez Zamawiajgcego protokotu odbioru z danego szkolenia (dla danej grupy), ktéry stanowi podstawe do przyjecia
rachunku/faktury.
Warunkiem podpisania protokotu odbioru ustugi bedzie dostarczenie do Zamawiajgcego
w okreslonym terminie (do 5 dni roboczych) dokumentéw wymienionych w punkcie 7.
Wynagrodzenie wyptacone bedzie w oparciu o cene jednostkowg za 1 h zajec oraz faktyczng liczbe
godzin zrealizowanych zaje¢ w ramach danego szkolenia. Zamawiajacy zobowigzuje sie dokona¢ zaptaty naleznosci na
rachunek Wykonawcy podany na fakturze/rachunku w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. Wykonawca wystawi

protokot odbioru oraz rachunek/fakture osobno do kazdego szkolenia (dla danej grupy).
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