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WYJASNIENIA DO TRESCI OPISU PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Dotyczy: postepowania na ustuge przygotowania testéw oraz przygotowania i przeprowadzenia szkolen

Do Zamawiajacego wptyneto zapytanie dotyczace ww. postepowania. Zamawiajgcy zamieszcza je na stronie

| udziela nastepujacych wyjasnien:

Pytanie 1:

Prosze o sprecyzowanie czasu trwania szkolenia. Z informacji podanych w zapytaniu ofertowym wynika ze szkolenie
bedzie prowadzone dla 4 grup osob : 60 h . Czy szkolenie bedzie sie odbywato w jednym czasie czy grupy beda
jakos podzielone ? Odpowiedz pozwoli nam ustali¢ ilo$¢ treneréw potrzebnych do realizacji tego projektu.

Odpowiedz:
Jedno szkolenie (rozumiane jako 15 godzin) bedzie realizowane w trakcie dwoch dni (2 x 7h30min). Jako, ze

harmonogram projektu zaktada, iz szkolenia nie beda sie odbywac¢ réwnolegle, to wystarczy, ze dana firma bedzie
dysponowac jednym trenerem, by méc zrealizowaé zadania w ramach projektu.

POWYZSZE WYJASNIENIA SA WIAZACE DLA WYKONAWCOW | NALEZY JE UWZGLEDNIC
PRZY SPORZADZANIU OFERTY.

Joanna Bruch — osoba prowadzgca sprawe.
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