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Zatacznik nr 2A do SIWZ DZP.381.1.2015.UG

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie warsztatéw dla maksymalnie 160 studentéw Uniwersytetu
Slgskiego dotyczacych kazdego z ponizszych tematéw:

1) ,Planowanie kariery zawodowej”

2) ,Poszukiwanie pracy i poruszanie sie po rynku pracy”

3) ,Biznes plan i zaktadanie wtasnej dziatalnosci gospodarczej”

4) ,Trening interpersonalny”

Zamoéwienie obejmuje:

e przygotowanie materialtdbw  szkoleniowych ~w formie papierowej i elektronicznej wraz
z ankietg ewaluacyjng. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do akceptacji przygotowanego materiatu
przed rozpoczgciem szkolenia w terminie do 7 dni od daty zawarcia umowy.

e zapewnienie wykwalifikowanej i doswiadczonej kadry treneréw;

e przeprowadzenie 64 osmiogodzinnych warsztatow w grupach liczgcych nie wiecej niz 10 studentow;
w budynkach SMCEIBI — (Slgskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych,
41-500 Chorzéw, ul. 75 Putku Piechoty 1A) w dniach roboczych lub w weekendy (w zaleznosci od
potrzeb studentéw) w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 30.06.2015r. Zamawiajgcy zapewnia
sale wyposazone w stoly i krzesta. Niezbedny sprzet do prowadzenia szkoleh winien zapewnic
Wykonawca.
tacznie 512 godzin warsztatéw w podziale:

1. 16 x 8-godzinnych warsztatow z tematyki planowanie kariery zawodowej (128 godzin);

2. 16 x 8-godzinnych warsztatéw z tematyki poszukiwanie pracy i poruszanie sie po rynku pracy (128

godzin);
3. 16 x 8-godzinnych warsztatéw z tematyki biznes plan i zaktadanie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
(128 godzin);
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4. 16 x 8-godzinnych warsztatéw z tematyki trening interpersonalny (128 godzin);

Godzina oznacza 60 minut (w tym istnieje mozliwos¢ wydzielenia maksymalnie 15 minut przerwy,
podczas ktorej Wykonawca jest dostepny dla uczestnikdw szkolenia. Przerwy mozna kumulowa¢ w
zaleznosci od potrzeb uczestnikéw szkolenia).

e zorganizowanie na kazdych zajeciach cateringu szkoleniowego (kawa, herbata, woda mineralna
gazowana i niegazowana (napoje bez ograniczen), kanapki (co najmniej 2 sztuki na osobe; co najmnie;j
150 g, 50% pieczywo jasne, 50% pieczywo ciemne, szynka wieprzowa lub drobiowa, sery twarde, sery
miekkie, warzywa $Swieze typu pomidor, ogorek zielony, papryka), mieszanka 2 rodzajow ciastek
kruchych (co najmniej 80 g na osobe);

Wykonawca zapewni catering z samoobstuga, napoje gorgce w termosach, naczynia jednorazowe,
ktory bedzie rozstawiony w sali szkoleniowej. Zamawiajgcy zapewnia stoty (fawki).

e przygotowanie certyfikatdw ukonczenia cyklu 4 szkolen dla kazdego z uczestnika szkolenia.

Uczestnikami warsztatow beda studenci wskazani przez Zamawiajgcego.

Szczegdtowa tematyka warsztatow:

1) planowanie kariery zawodowej

Okreslenie obszaréw wiasnej kompetencji, motywacji do pracy i systemu wartosci
Badanie profilu zainteresowan zawodowych

Mocne i stabe strony

Okreslenie wizji przysztosci zawodowe;j

2) poszukiwanie pracy i poruszanie sie po rynku pracy,

Planowanie poszukiwania pracy i zastosowanie réznorodnych metod poszukiwania pracy

Zasady skutecznego poszukiwania pracy

Przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych

Rozmowa kwalifikacyjna

Znam swoje prawa - zapoznanie studentéw z podstawowymi przepisami z zakresu prawa pracy (rodzaje uméw o

prace, etc); zrédta informacji na temat przepiséw prawnych
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3) biznes plan i zaktadanie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,
Pomyst na wiasny biznes

Elementy sktadowe biznesplanu

Analiza SWOT planowanego przedsiewziecia

Mozliwosci pozyskiwania finansowania zewnetrznego

4) trening interpersonalny
Komunikacja interpersonalna
Asertywnosé

Zarzgdzanie sobg w czasie
Elementy autoprezentac;ji
Kreatywnosé

Program szkolerh ma zawierac:

- cele szkolenia ujete w kategoriach efektdw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji

spotecznych,(cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia sie, z uwzglednieniem wiedzy, z

uwzglednieniem umiejetnosci, z uwzglednieniem kompetencji spotecznych);

- zaproponowana metoda szkoleniowa (preferowane beda metody interaktywne i partycypacyjne);

- wzbogacenie programu szkolenia o dodatkowe elementy zwigzane z tematyks;

- odpowiedni stosunek czesci praktycznej do teoretycznej szkolenia

- zapewnienie mozliwosci dostepu do materiatéw e-learningowych (materiaty interaktywne, dodatkowe kursy)

Wykonawca przygotuje i przedstawi do akceptacji Zamawiajgcego w terminie do 7 dni od daty zawarcia umowy

program warsztatow.
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