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Program Regionalny Rozwoju Regionalnego




Projekt pt.  „Centrum Mikroskopowego Badania Materii  (CMBM  SPIN-Lab)”



Załącznik nr 1E (wzór) do SIWZ DZP.381.006.2020.RB  

Wykaz robót budowlanych
Wykonanych w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie

Wykonawca:   ………………………………………………..
	l.p.
	Rodzaj robót budowlanych/

przedmiot zamówienia

(w zakresie potwierdzającym spełnianie warunku udziału w postępowaniu, o którym mowa w rozdz. III ust. 2 pkt 1 lit. a) SIWZ)
	Nazwa i siedziba podmiotu,

na rzecz którego zamówienie zostało wykonane
	Miejsce wykonania
	Data wykonania

(od….do….)
	Wartość zamówienia

(z VAT)


	1.


	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	


………………….....................................................................

Data i podpis osoby upoważnionej

do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy

 
	
	

	
	Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020

Oś Priorytetowa I. Nowoczesna gospodarka

Działanie 1.1  Kluczowa dla regionu infrastruktura badawcza

Uniwersytet Śląski w Katowicach, ul. Bankowa 12,  40-007  Katowice  http://www.us.edu.pl 
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Centrum Studioéw Polarnych
ul. Bedzinska 60
41-200 Sosnowiec

tel: (+48) 32 3689 281
(+48) 32 3689 270
polarknow@us.edu.pl

Uniwersytet Slaski,
Wydziat Nauk o Ziemi

ul. Bedzinska 60
41-200 Sosnowiec

www.wnoz.us.edu.pl

Instytut Geofizyki
Polskiej Akademii Nauk

ul. Ksiecia Janusza 64
01-452 Warszawa

www.igf.edu.pl

Instytut Oceanologii
Polskiej Akademii Nauk

ul. Powstancow Warszawy 55
81-712 Sopot

www.iopan.gda.pl
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Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa Jednostki

ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

tel. 32 123 45 67, e-mail: nazwa_jednostki@us.edu.pl

www.us.us.edu.pl
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