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Załącznik nr 2. 

 
Opis przedmiotu zamówienia. 

 
     Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie kursów języka angielskiego „Academic 

English” dla kadry naukowo-dydaktycznej Uniwersytetu Śląskiego, w grupach o 

zróżnicowanym poziomie zaawansowania (poziomy od A2 do C2) i profilu nauczania. Celem 

zajęć jest rozwijanie wszystkich sprawności językowych pod kątem przydatności do 

nauczania w języku angielskim w szkole wyższej oraz rozwijanie znajomości języka 

specjalistycznego (specjalistyczny język angielski tzn. English for Special Purposes, 

obejmujący English for Academic Purposes, Business English, Legal English, English for 

Science). Zajęcia trwające 45 minut dla jednej grupy w ciągu roku prowadzone będą  

w grupach liczących maksymalnie 15 osób (w sumie przeszkolonych powinno zostać co 

najmniej 300 osób, które nie  brały dotąd udziału w szkoleniach) w obiektach Uniwersytetu 

Śląskiego zgodnie z harmonogramem dostosowanym do potrzeb i możliwości uczestników. 

Łącznie zostanie zrealizowanych min. 900 godzin zajęć w ciągu jednego roku. 

Zmiany terminów zajęć lub ich odwołanie przez którąkolwiek ze stron, powinny być 

dokonane z 24-ro godzinnym wyprzedzeniem. Zajęcia, które się nie odbyły w pierwotnie 

ustalonym terminie, powinny zostać przeprowadzone w innym, uzgodnionym przez strony 

terminie.  

 

W ramach przedmiotu zamówienie Wykonawca zapewnia: 

1. Przeprowadzenie analizy umiejętności potrzeb językowych każdego nowego 

uczestnika szkoleń – w formie pretestu, 

2. Przeprowadzenie analizy zdobytych kompetencji językowych – w formie posttestu, 

3. Opracowanie i realizację programu nauczania dostosowanego do potrzeb i 

umiejętności uczestników szkoleń, zapewnienie materiałów szkoleniowych dla 

uczestników szkoleń, 

4. Prowadzenie dzienników zajęć / kart czasu pracy z następującymi danymi: 
1) data przeprowadzenia zajęć, 
2) dane prowadzącego szkolenie, zajęcia, 
3) temat zajęć, 
4) imienna lista obecności na zajęciach, 

Wzory dokumentów dostarczy Zamawiający. 

5. Korzystanie podczas zajęć z metod i technik e-learningowych, 

6. Wydanie uczestnikom szkoleń zaświadczeń o ich ukończeniu. 


